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N
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OB RNAGaN INVERSION
CODIGO PROYECTO: 2020004730040|SECTOR: | Salud y Proteccidn Social
PROGRAMA PRESUPUESTAL: Salud publica
Mejoramiento de la convivencia social y de la salud mental para una sociedad sana y en paz
PROYECTO: en el Tolima.
Desarrollar la politica publica de Salud Mental y drogas para contribuir en la disminucion de
los riesgos asociados al intento de suicidio, violencias, consumo de sustancias psicoactivas y
OBJETIVO: estigmas sobre la enfermedad Mental, promocionando la buena salud Mental y la
convivencia social en la poblacién Tolimense.
CODIGO META META META META EJECUTADA
PROGRAMADA
Municipios con la Politica de salud mental implementada,
EP1MP15 desarrollada y articulada en el componente deconsumo de 47 47
sustancias psicoactivas

DATOS DE REPORTE

RESPONSABLE DE PROYECTO

DIRECCION DE SALUD PUBLICA

RESPONSABLE DE META

DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL
Y SALUD MENTAL

RESPONSABLE DE CARGUE DE

RESPONSABLE DE REPORTE

META ANGELICA MARIA BARRAGAN OBANDO SANDRA MILENA BEDOYA VALENCIA
PERIODO DE CARGUE 11-may.2021 FECHA DE CARGUE 8-jul.-2021
30-jun.-2021
ACTIVIDADES Programado Ejecutado Avance
Plan de asistencia tecnica para orientar, asesorar y acompaiiar a los
municipios de competencia departamental en el desarrollo de
acciones en el marco de la estrategia amor por la vida, programa
Gestores de vida como red de apoyo social y comunitario para la
prevencion del consumo de sustancias pscioactivas y promocion de la
1|salud mental y convivencia social. 47 47 100,00%
2 Avance de Politica 100% 40% 40,00%
3
4 Sesion comité de control y reduccion de la probelmatca de drogas en el 4 25,00%
5 Sesion Consejo seccional de estupecafientes 3 33.3%

6
7




AVANCE DE LAS ACTIVIDADES AVANCE FiSICO DE META

Plan de asistencia tecnica para oriel_lAtraso 0,00%

Avance de Politica - Avance Fisico 100,00%
0 AVANCE FINANCIERO DE AVANCE
Sesion comité de control y reduccié [ PRODUCTO FisICO DE
. Presupuesto
Sesion Consejo seccional de estupe(33.3% Presupuesto Inicial | .. META
0 S 246.000.000 | $209.499.999
0 Proporcién de
Ejecucion
FUENTES DE FINANCIACION TRANSFERENCIAS
. LIBRE DESTINACION SGP PROPOSITO SGP SA"U,D ¢
Propios DESTINACION ESPECIFICA GENERAL EDUCACION Y SGP OTROS
SANEAMIENTO
Transferencias [0 ] 246.000.000
Regalias
Otros ASIGNACIONES  [INVERSION CIENCIA Y ASIGNACION PARA |AREAS
DIRECTAS REGIONAL TECNOLOGIA LA PAZ AMBIENTALES
OTROS
PLAN
, OBRAS POR BIENES Y 5
GESTION iMPPUESTOs | TRANSFERENCIAS SERVICIOS CREDITOS FUNCIONAMIENTO |DEPARTAMENTAL
DE AGUAS
EJECUCION CONTRACTUAL
No. CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA PARA APOYAR A LA

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL - DIMENSION CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, EN EL DESARROLLO DE
ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA A LOS MUNICIPIOS DE COMPETENCIA DEPARTAMENTAL, EN EL MARCO DE LA EJECUCION
DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE LA CONVIVENCIA SOCIAL Y DE LA SALUD MENTAL PARA UNA SOCIEDAD SANAY EN PAZ
EN EL TOLIMA” PARA LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAL; PREVENCION DE LA ENFERMEDAD EN LA POBLACION
TOLIMENSE, ACOMPANAMIENTO A LOS CONSEJOS DE SALUD MENTAL, COMITES DE DROGAS, COMITES CONSULTIVOS, PLANES
OBJETO TERRITORIALES DE DROGAS, CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES, FORTALECIMIENTO EN LA PROMOCION DE LA SALUD
580 MENTAL, PREVENCION DE LA CONDUCTA SUICIDA Y VIOLENCIAS EN LA POBLACION TOLIMENSE, BAJO LINEAMIENTOS
NACIONAL Y DEPARTAMENTAL, EN EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE SALUD MENTAL (RESOLUCION 4886 DE 2018),
POLITICA INTEGRAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION AL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS (RESOLUCION 089 DEL
2019) Y LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE SALUD MENTAL 2013-2021 RESOLUCION 507 DEL 2020 Y CIRCULARES 025 Y
026 DEL 2020 EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR COVID-19”

CONTRATISTA ANDREA PAOLA MIRQUEZ MORALES VALOR S 40.000.000
LINK DE ACCESO AVANCE FiSICO

AVANCE
cop 910 RP 1883 FINANCIERO 20,00%

EJECUCION CONTRACTUAL

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA PARA APOYAR A LA
No. SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL EN EL DESARROLLO DE ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA,




ASESURIA'Y ACOVMIPANAMIENTO A LOS MUNICIPIOS DE COVIPETENCIA DEPARTAMIEENTAL PARA LA
CREACION Y ACOMPANAMIENTO A LAS REDES DE SALUD MENTAL, FORTALECIMIENTO EN LA
PROMOCION DE LA SALUD MENTAL, PREVENCION DE LA CONDUCTA SUICIDA Y VIOLENCIAS EN LA

OBJETO [POBLACION TOLIMENSE, BAJO LINEAMIENTOS DE LA DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD
581 MENTAL, EN EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE SALUD MENTAL (RESOLUCION 4886 DE 2018),
POLITICA INTEGRAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION AL CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS (RESOLUCION 089 DEL 2019) Y LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE SALUD
MENTAL 2013-2021, RESOLUCION 507 DEL 2020 Y CIRCULARES 025 Y 026 DEL 2020 EN EL MARCO
DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR COVID-19.
CONTRATISTA JHINEZNKA TATIANA MOLANO GARZON VALOR S 42.000.000
LINK DE ACCESO AVANCE FiSICO
DP RP AVANCE
¢ 1029 1884 FINANCIERO 20,00%

EJECUCION CONTRACTUAL

No.

579

OBIJETO

CUNTRATAR LA PRESTACIUN DE SERVICIUS DE UN PRUFESIUNAL EN PSTCULUGIA PARR APUYAR A LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL EN EL DESARROLLO DE ACCIONES DEL PLAN DE ASISTENCIA
TECNICA, A MUNICIPIOS DE COMPETENCIA DEPARTAMENTAL PARA LA CREACION Y
ACOMPARNAMIENTO A LAS REDES DE SALUD MENTAL, FORTALECIMIENTO EN LA PROMOCION DE LA
SALUD MENTAL, PREVENCION DE LA CONDUCTA SUICIDA Y VIOLENCIAS EN LA POBLACION
TOLIMENSE, BAJO LINEAMIENTOS DE LA DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, EN
EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE SALUD MENTAL (RESOLUCION 4886 DE 2018), POLITICA
INTEGRAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION AL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
(RESOLUCION 089 DEL 2019) Y LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE SALUD MENTAL 2013-

2021 RESOLUCION 507 DEL 2020 Y CIRCULARES 025 Y 026 DEL 2020 EN EL MARCO DE LA
EMFRGENCIA SANITARIA

CONTRATISTA

LEYDY VIVIANA ROJAS PAEZ VALOR S 40.000.000

LINK DE ACCESO

AVANCE FisSICO

cbp

904 1887

AVANCE

RP FINANCIERO

20,00%

EJECUCION CONTRACTUAL

No.

593

OBIJETO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA PARA APOYAR A'LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL EN EL DESARROLLO DE ACCIONES DEL PLAN DE ASISTENCIA
TECNICA, A MUNICIPIOS DE COMPETENCIA DEPARTAMENTAL PARA LA CREACION Y
ACOMPARNAMIENTO A LAS REDES DE SALUD MENTAL, FORTALECIMIENTO EN LA PROMOCION DE LA
SALUD MENTAL, PREVENCION DE LA CONDUCTA SUICIDA Y VIOLENCIAS EN LA POBLACION
TOLIMENSE, BAJO LINEAMIENTOS DE LA DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, EN
EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE SALUD MENTAL (RESOLUCION 4886 DE 2018), POLITICA
INTEGRAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION AL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
(RESOLUCION 089 DEL 2019) Y LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE SALUD MENTAL 2013-
2021 RESOLUCION 507 DEL 2020 Y CIRCULARES 025 Y 026 DEL 2020 EN EL MARCO DE LA
EMERGENCIA SANITARIA.

CONTRATISTA

ANGELICA MARIA BARRAGAN OBANDO VALOR S 45.000.000

LINK DE ACCESO

AVANCE FisICO

CDhP

905 1888

AVANCE

RP FINANCIERO

20,00%

EJECUCION CONTRACTUAL

No.

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA PARA APOYAR A LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL EN EL DESARROLLO DE ACCIONES DEL PLAN DE ASISTENCIA

TECNICA A MIINICIDIAC NE AANMDETENCIA NEDARTANMENTAI DARA | A FREACIAN V




572

OBIJETO

TLUINIVA, A IVIVINIUIT IVO UL CUIVITLILINCUIA LT ANTAIVILINTAL FANA LA CNNLACIUIN

ACOMPANAMIENTO A LAS REDES DE SALUD MENTAL, FORTALECIMIENTO EN LA PROMOCION DE LA
SALUD MENTAL, PREVENCION DE LA CONDUCTA SUICIDA Y VIOLENCIAS EN LA POBLACION
TOLIMENSE, BAJO LINEAMIENTOS DE LA DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, EN
EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE SALUD MENTAL (RESOLUCION 4886 DE 2018), POLITICA
INTEGRAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION AL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
(RESOLUCION 089 DEL 2019) Y LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE SALUD MENTAL 2013-
2021 RESOLUCION 507 DEL 2020 Y CIRCULARES 025 Y 026 DEL 2020 EN EL MARCO DE LA

CONTRATISTA

NUBIA ESPERANZA ZABALA RODRIGUEZ

EMERGENCIA SANITARIA
$

VALOR 40.000.000

LINK DE ACCESO

AVANCE FisIcO

CDhP

908

AVANCE

RP FINANCIERO

1910

20,00%

EJECUCION

CONTRACTUAL GLOBAL

No.

904

OBIJETO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA PARA APOYAR A LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL EN EL DESARROLLO DE ACCIONES DEL PLAN DE ASISTENCIA
TECNICA, A MUNICIPIOS DE COMPETENCIA DEPARTAMENTAL PARA LA CREACION Y
ACOMPARNAMIENTO A LAS REDES DE SALUD MENTAL, FORTALECIMIENTO EN LA PROMOCION DE LA
SALUD MENTAL, PREVENCION DE LA CONDUCTA SUICIDA Y VIOLENCIAS EN LA POBLACION
TOLIMENSE, BAJO LINEAMIENTOS DE LA DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, EN
EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE SALUD MENTAL (RESOLUCION 4886 DE 2018), POLITICA
INTEGRAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION AL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
(RESOLUCION 089 DEL 2019) Y LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE SALUD MENTAL 2013-
2021 RESOLUCION 507 DEL 2020 Y CIRCULARES 025 Y 026 DEL 2020 EN EL MARCO DE LA
EMERGENCIA SANITARIA.

CONTRATISA

ALEJANDRA GOMEZ LEYTON

VALOR

$

34.000.000 |AVANCE FisSICO

LINK DE ACCESO

http://ejecutortolima.gov.co/pa2.php?anoe=2021&dependencia=

AVANCE

5&proyecto=3471

FINANCIERO 11,11%

EJECUCION CONTRACTUAL

No.

1031

OBIJETO

CELEBRAR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CON EL HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE LERIDA TOLIMA, PARA APOYAR LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
SALUD DEL TOLIMA, DIMENSION CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, EN EL DESARROLLO
ACCIONES, ORIENTADAS A LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAL A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO,
E IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE SALUD MENTAL 2012-2021, DEL DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA, LA RESOLUCION 518 DE 2015, 3280 DE 2018 Y 089 DEL 2019, LA RESOLUCION 4886
DEL 2018 Y 089 DE 2019 DE ACUERDO CON EL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA CONVIVENCIA
SOCIALY LA SALUD MENTAL PARA UNA SOCIEDAD SANAY EN PAZ EN EL TOLIMAY ACORDE A LA
RESOLUCION 507 DEL 2020 Y CIRCULARES 025 Y 026 DEL 2020 DOCUMENTOS EMITIDOS POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y DE PROTECCION SOCIAL EN EL MARCO DE LA PANDEMIA POR COVID 19

CONTRATISTA

HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL ESE

VALOR

S 472.000.000

LINK DE ACCESO

http://www.ejecutortolima.gov.co/pa2.php?anoe=2020&depende

ncia=5&proyecto=3455

AVANCE FisIcO

CDhP

1664

AVANCE

RP FINANCIERO



http://www.ejecutortolima.gov.co/pa2.php?anoe=2020&dependencia=5&proyecto=3455
http://www.ejecutortolima.gov.co/pa2.php?anoe=2020&dependencia=5&proyecto=3455
http://ejecutortolima.gov.co/pa2.php?anoe=2021&dependencia=5&proyecto=3471
http://ejecutortolima.gov.co/pa2.php?anoe=2021&dependencia=5&proyecto=3471

FOCALIZACION REGIONAL

Ibagué Anzoategui Carmen de Apicald |Coyaima Falan Herveo Libano
Alpujarra Armero Casabianca Cunday Flandes Honda Mariquita
Alvarado Ataco Chaparral Dolores Fresno Icononzo Melgar
Ambalema Cajamarca Coello Espinal Guamo Lérida Murillo
Natagaima Planadas Roncesvalles San Luis Venadillo Municipio con
Mayor Inversion
Ortega Prado Rovira Santa Isabel Villahermosa Municipio con
Mayor Inversion
Palocabildo Purificacion Saldafia Suérez Villarrica .. ,
Inversion Max
Piedras Rioblanco San Antonio Valle de S. Juan Tolima Inversion
X Promedio
EVIDENCIAS
Asistencias Técnicas/ Visitas/
Inspecciones.
Fecha Medio Asunto Participantes Soporte
. asistencia técnica municipio de Falan .
21/05/2021 [magnetico |, i o P . 3 acta de reunion
implmentacion y ejecuion de acciones de la
27/05/2021 magnetico asistencia técnica municipio de Rovira 6 acta de reunion
Jornada de promocion del cuidado de la salud 33
19/06/2021 |magnetico |mentaly prevencion del consumo de drogas acta de reunion
30/06/2021 |magnetico Jornada de capaictacidn programa gestores de Vida 19 acta de reunion
01/06/2021 |magnetico Mesa de trabajo, organizacién plan de medios de 7 acta de reunion
PRESENCIA TERRITORIAL
Ibagué Anzodtegui Carmen de Apicald [Coyaima Falan Herveo Libano
Alpujarra Armero Casabianca Cunday Flandes Honda Mariquita
Alvarado Ataco Chaparral Dolores Fresno Icononzo Melgar
Ambalema Cajamarca Coello Espinal Guamo Lérida Murillo
Natagaima Planadas Roncesvalles San Luis Venadillo
Ortega Prado Rovira Santa Isabel Villahermosa
Palocabildo Purificacion Saldafia Suarez Villarrica
Piedras Rioblanco San Antonio Valle de S. Juan Tolima
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ACTA DE REUNION 04/08/2014

DD | MM | AA
FECHA: 21 | 05 |2021 HORA: [8:00 A.m.

Realizar asesoria al municipio de Falan por parte de la profesional de apoyo
Dimension Convivencia Social y Salud Mental -Secretaria de Salud del
Tolima, teniendo en cuenta la normatividad (decreto nacional 457 del 22 de
marzo de 2020) y del departamento Tolima (decretos 292 de 16 de marzo,
0322 del 23 de marzo y 0860 de septiembre de 2020) resolucion 507,
circular 025 y 026 de 2020, en el marco de la emergencia sanitaria en el pais
por covid-19 y revisién de avances en la ejecucion de acciones.

OBJETIVO DE LA
REUNION:

LUGAR: Reunion virtual, Microsoft teams

Esperanza Zabala Rodriguez, profesional de apoyo secretaria de salud del
REDACTADA POR: Tolima

Nombres y apellidos Entidad
Sandra Milena Bedoya Valencia Secretaria de salud del Tolima
Esperanza Zabala Rodriguez Secretaria de salud del Tolima
Eyder Darguin Grijalba Escobar Secretaria de salud de Falan

ORDEN DEL DIA:

1. Lectura y revision de compromisos adquiridos en la anterior asistencia técnica realizada en
fecha del 9 de abril del 2021.

2. Revisién avances lineamientos de la dimensién convivencia social y salud mental, en el marco
de la emergencia sanitaria por Covid- 19

DESARROLLO DE LA REUNION:

Siendo las 8:00 de la mafiana, se realiza asesoria al municipio de Falan, la cual es recibida por parte el
profesional Eyder Grijalba y brindada por parte de la profesional de apoyo del departamento,
Esperanza Zabala Rodriguez y la referente de la Dimension de Convivencia Social y Salud Mental de
la Secretaria de Salud del Tolima, Sandra Milena Bedoya Valencia.

En primer lugar, se les recuerda que la jornada del plan de asistencia técnica se encuentra enmarcada
en la siguiente normatividad:

Acciones de Inspeccién y vigilancia realizada por la Secretaria de Salud del Departamento del Tolima,
a los 47 Municipios segun lo dispone la ley 715 del 2001, Articulo 43. Competencias de los
departamentos en salud. Sin perjuicio de las competencias establecidas en otras disposiciones
legales, corresponde a los departamentos, dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema
General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su jurisdiccion, atendiendo las disposiciones
nacionales sobre la materia.
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Resolucion 3202 de 2016, por la cual se adopta el manual metodolégico para la elaboracion e
implementacion de las rutas integrales de atencion en salud-RIAS, se adoptan un grupo de rutas
integrales de atencion en salud desarrolladas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social dentro de
la Politica de Atencion Integral en Salud- PAIS.

Resolucion 1147 de 2020, por la cual se modifican los articulos 9 y 10 de la resoluciéon 2626 en
relacion a la ampliacion de unos plazos (MAITE).

Resolucién No. 3280 de 02 de agosto de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, por medio
de la cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencién para la
Promocion y Mantenimiento de la Salud para la poblacion materno perinatal y se establecen las
directrices para su operacion, contenidos en los anexos técnicos que hacen parte integral de esta
resolucion y que seran de obligatorio cumplimiento, asi miso tener en cuenta el articulo 2 pagina 22
responsabilidades de los integrantes del SGSSS.

Articulo 7: Vigencias y derogatorias. Esta resoluciéon entrara a regir seis (6) meses después de su
publicacién, fecha a partir de la cual quedaran derogadas la Resolucién 412 de 2000 y 1973 de 2008 y
modifica el Anexo Técnico de la resolucion 518 de 2015.

Por parte del departamento se recuerda el objetivo de la presente sesion, el cual es brindar asistencia
técnica para la ejecucion de las acciones del plan de Gestion y plan de intervenciones Colectivas de la
Dimensién convivencia social y salud mental en el marco de la emergencia sanitaria por Covid — 19 y
la metodologia de trabajo se realizard a través del reporte y entrega de avances del municipio por
accion y retroalimentacion por parte del departamento. Se les recuerda que cada una de las acciones
gue se presentan deben contar con los respectivos soportes para la verificacion de la informacion.

Se da inicio a la segunda asesoria al municipio de Falan con la revision de los compromisos y
cumplimiento de los mismos, para lo cual se evidencia:

ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO

El municipio remitié a la profesional de
Culminar el documento de la Politica de Salud | apoyo departamental el documento, el
Mental y de la Politica Integral para la prevenciéony | cual fue revisado ademas por la
atencion del consumo de sustancias psicoactivas politéloga Leidy Cruz, el documento fue
remitido al municipio

Socializar en la préxima reunion del consejo de
salud mental el diagnostico de salud mental del
municipio, el cual se encuentra en la pagina
http://www.saludtolima.gov.co/

Remitir el Componente Operativo Anual de
Inversiones a la profesional de apoyo del | Cumple
departamento

Pendiente



http://www/
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Llevar a cabo la adopcién del mecanismo
articulador en el marco del comité consultivo para la
prevencién y atencién de la violencia sexual en
nifios, nifias y adolescentes.

Remitir caja de herramientas de la Dimension
Convivencia Social y Salud Mental por parte del | Cumple
departamento

Remitir oficio dirigido a la alcaldesa de solicitud de
documento con ajustes del plan territorial de drogas
Oficiar al comité de convivencia escolar con el fin
de llevar a cabo la reactivacion y realizar el
acompafiamiento y canalizacion de los casos | Pendiente
seguimiento a los eventos de salud mental que se
den en el entorno escolar.

Remitir el caso de intento de suicidio de J.S.V.C de
15 afios a secretaria de Salud de Manizales
Continuar realizando seguimiento a los casos de
personas con trastornos mentales, epilepsia,
violencia de género e intrafamiliar, conducta suicida | Cumple
de manera oportuna, discapacidad mental absoluta
y COVID-19

Ajustes y remision de plan territorial de drogas
municipal mediante trabajo articulado del comité de
drogas (Gobierno y Salud)

No cumple

Cumple

Cumple

Cumple, pendiente revision por el
departamento

Pendiente ajustes del acta de comité
consultivo, el cual fue remitida a la
Comisaria de Familia municipal por
parte de la profesional de apoyo del

Soportar mediante acta, evidencias fotograficas y
listado de asistencia reactivacion del comité
consultivo, matriz de seguimiento a los casos y plan
de accion

departamento.
Realizar jornada de informaciéon en salud en
diligenciamiento y reporte oportuno de las fichas
intento de suicidio (356) y violencia de género e .
Pendiente

intrafamiliar (875) dirigida a los profesionales de
salud priorizando personal asistencia actividad
articulada con SIVIGILA municipal

SEGUIMIENTO Y AVANCES: GESTION DE LA SALUD PUBLICA

Con relacidon a este primer bloque de acciones se solicita que de cada comité mencionen, Como
funciona, Quienes integran el comité, Cudl fue la metodologia aplicada para la elaboracion del plan de
accion, funcionalidad y operatividad de los mismos, modificatoria del decreto para transicion al Consejo
de Salud Mental, en decreto de adopcién de las politicas nacionales e implementacién de la
departamental y las apreciaciones sobre los resultados del diagnéstico.

Los datos del profesional contratado para la ejecucion de las acciones de gestion, se relacionan a
continuacion:
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Nombres y apellidos: Eyder Darguin Grijalba Escobar

Contrato No: 48 de 1 de marzo de 2021

Plazo de ejecucion: desde el acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2021
Evidencia: Soporte en medio digital de contrato

1. ESTRATEGIA: COLABORACION INTERSECTORIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA

1.1.Funcionamiento de la Red y/o Consejo de salud mental:
Sobre la Red y/o Consejo de Salud Mental municipal, la profesional del departamento Esperanza
Zabala Rodriguez, aborda cada uno de los lineamientos para la operatividad y funcionamiento de la
red/ consejo de salud mental del municipio e indica las acciones de gestién que debe de adelantar la
profesional de salud publica:

e Velar por la operatividad y funcionamiento de la Red/ Consejo de Salud Mental.

e Realizar la transicidon en el Decreto municipal de conformacion, de Red a Consejo, segun lo
establece la Politica Nacional de Salud Mental.

e Construir de manera articulada junto con los integrantes de la Red o Consejo de Salud Mental,
el Plan de Accién municipal, en donde se enmarque las acciones de promocién y prevencion
de la Salud mental en el territorio, el cual debe ser aprobado por el Concejo municipal.

e Revisar, actualizar y socializar las Rutas Integrales de Atencién en Salud Mental del municipio
con todos los integrantes de la Red o Consejo de Salud Mental para posteriormente ser
socializadas con toda la comunidad.

e Realizar andlisis de la salud mental en el contexto del Covid 19, teniendo en cuenta el
aumento de los eventos en salud mental, por la emergencia sanitaria (Hacer seguimiento y
acompafiamiento a los enfermos por Covid -19 y a sus familias).

e Invitar a las reuniones de la Red o Consejo de Salud Mental, a los Gestores de Vida que
fueron capacitados por el departamento, quienes son actores importantes para las acciones a
desarrollar en promocién de la salud mental y prevenciéon de la enfermedad. Asi mismo, los
Gestores deberan ser capacitados periédicamente por los profesionales del municipio, en
temas de salud mental en aras de continuar con su proceso de aprendizaje y desarrollo de
capacidades.

Avances y evidencias
No Acto administrativo de | Decreto 111 de septiembre 30 de 2020
transicion de red a Consejo de

Salud Mental

Primera Reunién 2 de marzo de 2021

Temas abordados Reactivacion, socializacion de rutas de atencién y
eventos en salud mental 2020.

Soportes Decreto, convocatoria, presentacion power point, acta,

evidencias fotogréaficas y listado de asistencia
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Recomendaciones Realizar convocatorias en circulares u oficios por
separado tanto para el consejo de salud mental como
para el comité de drogas

El municipio cuenta con Decreto No 033 de fecha 20 de marzo de 2018 de adopcién de la Politica
Publica de salud mental, por otra parte, el municipio remitié a la profesional de apoyo departamental el
documento de adopcion de Politica de Salud Mental y de la Politica Integral para la prevencion y
atencion del consumo de sustancias psicoactivas, el cual fue revisado por la profesional de apoyo del
departamento Esperanza Zabala y Leidy Cruz (politéloga) y remitido al municipio para revision juridica
y posterior firma por parte de la alcaldesa municipal.

Observaciones:

e Se solicita que en las reuniones del consejo se aborde analisis de la salud mental en contexto
Covid 19 y se les refiere que deben revisar, actualizar y socializar las Rutas Integrales de
Atencion en Salud Mental.

e Se indica al profesional del municipio la importancia del diligenciamiento y elaboracién del plan
de accion del consejo de salud mental, teniendo en cuenta las directrices que se daran el 25
de mayo de 2021 por parte del departamento.

e Se solicita el envio del directorio institucional, el cual debe contar con nombres completos,
cargos, instituciones, teléfonos, correos electronicos y direcciones de entidades.

e Se invita al municipio a participar el dia 25 de mayo de 2021 de la jornada de socializacién de
las Politicas Publicas Nacionales y Departamentales con el respectivo instrumento de reporte y
seguimiento a las acciones del orden municipal, encuentro dirigido a profesionales de apoyo
de Gestion, Profesionales del PIC de la Dimension Convivencia Social y Salud Mental y
coordinadores de salud publica de los municipios.

1.1.2 Seguimiento a casos reportados por COVID 19:

Se evidencia soporte (informe) de 4 seguimientos realizados por parte del profesional de gestion del
municipio, se reitera la importancia de continuar realizando los seguimientos a las personas y familias
afectadas por el COVID-19, bridando apoyo emaocional al igual, llevar a cabo el diligenciamiento de la
matriz de seguimiento, el cual sera remitida por la profesional de apoyo del departamento.

Observaciones:

Se enfatiza en que debe ser evidente su abordaje a través de la indagacion de su estado emocional y
salud mental y si es necesario se debe canalizar a las EAPB para que reciban la atencion en salud
mental.

2. Funcionamiento del comité de drogas y plan territorial:
Con relacion al Comité de control y prevencién del consumo de sustancias psicoactivas, la
profesional del departamento Esperanza Zabala Rodriguez, aporta al municipio la siguiente
informacién en cuanto a las acciones de vigilancia a ejecutar para la operatividad y funcionamiento del
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comité:

e La operatividad y funcionamiento del Comité de SPA, estd a cargo de las secretarias de
Gobierno (oferta) y Salud (demanda).

e Los integrantes del Comité deberan formular el plan territorial de drogas, segun lineamientos
suministrados por los Ministerios de Salud y Proteccién Social y Justicia, quienes socializaron
a través de asistencia técnica a los territorios e impartieron los nuevos lineamientos para la
construccién de los Planes, teniendo en cuenta las Politicas Nacionales de Drogas y Salud
Mental, y los pilares a ejecutar enmarcados en la Ruta Futuro. (se realiza entrega de insumos
para la ejecucion del Plan Territorial de SPA)

e Se debe de adoptar la Politica Nacional de prevencion y control de drogas.

e Realizar seguimiento y evaluacion del impacto de la ejecucion del plan de drogas.

Avances y evidencias:

No Acto administrativo N° 027 del 02 de marzo de 2018
Primera Reunién 2 de marzo de 2021
Temas abordados Reactivacion, lectura del decreto, presentacion de

nuevos integrantes y socializacion de ajustes del plan
de drogas municipal

Soportes Decreto, convocatoria, presentacion power point, acta,
evidencias fotograficas y listado de asistencia

Observaciones:
e La profesional de apoyo del departamento, resalta nuevamente la importancia de enviar los
ajustes del plan territorial de manera oportuna.
e Finalmente, se les reitera la importancia de que en el comité participen entidades como policia,
fiscalia y demas, teniendo en cuenta las acciones que se deben generar para el componente
de oferta.

2.1 Plan Territorial de Drogas (resolucién 089 de 2019 y Ruta futuro)

Avance y evidencia:

El municipio remitié6 segundos ajustes el plan territorial de drogas via correo electrénico el dia 14 de
junio de 2021 a la profesional de apoyo del departamento, a la fecha se encuentra pendiente de
revision por parte de la Dimension Convivencia Social y Salud Mental y secretaria de interior del
Tolima.

Funcionamiento comité consultivo ley 1146/2007

Continuando con las acciones de gestién, la profesional del departamento, entrega lineamientos para
la operatividad del Comité Interinstitucional Consultivo, en donde reiteran la importancia de la
operatividad y funcionalidad del comité, ya que a través de este se realiza seguimiento a los casos de
violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes, en donde ademas se garantizan los derechos de
atencion en salud a los menores. Asi mismo, informan acciones a desarrollar en el Comité:
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e El Comité Consultivo estara a cargo de la Dimension de Derechos Sexuales y Reproductivos y
las Comisarias de Familia, quienes deberan rotar de manera anual o semestral la secretaria
Técnica.

e La Dimension Convivencia Social y Salud Mental, realiza acompafiamiento y articulacion para
la operatividad y funcionamiento del Comité y hace seguimiento a los casos.

e Los integrantes del comité, cuyos nombres reposan en los Decretos de conformacion deberan
formular y ejecutar el plan de accion del comité, revisar las Rutas de Atencion integral de
violencias sexual contra NNA y socializarla con las instituciones y comunidad.

o Adoptar en el Decreto del comité las especificaciones del Mecanismo Articulador para el
funcionamiento y seguimiento a los casos (Decreto Nacional 1710 de 2020).

e Realizar andlisis de la situacion de violencias basada en género, con especial énfasis en
violencia sexual en NNA (ley 1146 de 2007), comportamiento de casos y barreras en
activacion de rutas o acciones de competencia institucional.

o Diligenciar de manera articulada la matriz de seguimiento a los casos reportados en el
municipio.

e Seindaga sobre el desarrollo de sesiones, el proceso de adopcion del Mecanismo articulador y
diligenciamiento de la matriz de seguimiento de casos.

Avances y evidencias:

No Acto administrativo No 016 de 06 de marzo de 2021

Adopcion del mecanismo | Sin avances

articulador

Secretaria técnica Comisaria de familia

Primera Reunién Convocada para el dia 16 de abril de 2021

Soportes Se evidencia acta sin firma, escaso contenido no se

relaciona informacién de casos analizados durante la
sesién e inconsistencias en la misma, por lo tanto se
remitié al correo comisariadefamilia@falan-
tolima.gov.co, con el fin de que se realicen ajustes
pertinentes, a la fecha aun no se ha recibido respuesta.
No se evidencia listado de asistencia ni evidencias
fotograficas, cabe resaltar que la profesional de apoyo
del departamento participd de la sesion.

El municipio adjunta matriz de seguimiento sin embargo
se observa que no se relacionan las acciones por parte
de las EAPB.

Observacién: Se recuerda al municipio, la importancia de llevar a cabo el directorio institucional, el
diligenciamiento de la matriz de seguimientos y analisis de los casos durante las reuniones del comité
consultivo, plan de accién, ademas se recuerda que también es responsabilidad de salud municipal
(desde dimension de salud sexual, sin embargo salud mental continua apoyando y asistiendo) la
operatividad del comité y que este es una estrategia de trabajo interinstitucional que se debe impulsar
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con urgencia.

Se informa al municipio de la asistencia técnica que se realizara por parte del departamento a través
del ICBF, Dimension Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos y Dimension Convivencia Social
y Salud Mental que se realizara el 3 de junio de 2021, donde se abordaran los lineamentos tales como
plan de accién, mecanismo articulador ley 1710 de 19 de diciembre de 2020, directorio y normatividad.

3. Comité de Convivencia Escolar (Ley 1620 de 2013)
En cuanto al Comité de Convivencia Escolar, la profesional del departamento informa al profesional
del municipio, las acciones a desarrollar en cuanto al acompafamiento para el funcionamiento y
operatividad del mismo:

o El Comité de convivencia Escolar est4 a cargo de las Secretarias de Educacion, quienes son
los encargados de convocar a las reuniones a los integrantes del Comité.

e La Dimension de convivencia social y salud mental, realiza acompafiamiento para la
funcionalidad del comité y realiza la canalizacion y seguimiento a los eventos de salud mental
gue se den en el entorno escolar.

e Los integrantes del Comité formulan el plan de accién, teniendo en cuenta la oferta
institucional para la articulacion de las acciones de promocion de la salud mental y prevencién
de la enfermedad.

e Revisién, ajuste y socializaciéon de las Rutas Integrales de Atencién.

e Seguimiento a los casos reportados por eventos en salud mental por parte de las instituciones
educativas con verificacion del riesgo (herramientas de tamizaje) cuando se requiera.

Avances y evidencias:
No Acto administrativo Decreto N° 048 del 18 de Julio de 2017

Primera Reunién Sin avances

Observacién: La profesional del Departamento refiere al municipio, la importancia del
acompafiamiento para la operatividad y funcionamiento del comité, ya que en el entorno educativo se
presentan problemas que afectan la sana convivencia y la salud mental de los estudiantes, por lo que
se les solicita realizar seguimiento a los eventos en salud mental que se presenten en el entorno
escolar y realizar las respectivas canalizaciones. Asi como también se solicita ejecutar actividades con
padres de familia e hijos, que promuevan el involucramiento parental.

4. ESTRATEGIA: ATENCION EN SALUD MENTAL

Por parte del departamento se solicita al municipio hacer referencia a la identificacion de dificultades y
las acciones de mejora que se han implementado en los seguimientos de casos, Cual ha sido la
metodologia empleada para el acercamiento con los pacientes — victimas y familias, informar si se ha
desarrollo mesas de trabajo con IPS y EPSs del municipio para articular Club y/o grupos de apoyo, si
se ha realizado algun comparativo del comportamiento de los eventos y finalmente como ha sido el
proceso de seguimiento y acompafiamiento a pacientes con Covid — 19 y sus familias (si hay linea de
orientacion en salud mental, ¢como ha sido la articulacién para esta accion?)
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5.1 Seguimientos a los eventos en Salud Mental

En cumplimiento a los establecido en la resolucion 507, circulares 025 y 026 del ministerio de salud y
circular 005 de la superintendencia vigencia 2020, en lo concerniente a gestién y vigilancia de los
eventos de interés en salud mental violencia de género e intrafamiliar (ficha 875) e intento de suicidio
(ficha 356), la dimension de convivencia social y salud mental en el marco del plan de asesoria y
asistencia técnica a los municipios.

5.1.1 Violencias: Seguimiento a casos

Descripcién de avances y evidencias:

Teniendo en cuenta la base de datos del Sistema de Vigilancia Epidemioldgica del SIVIGILA
departamental, a la semana 17 el municipio reporta 6 casos, dicha informacién fue remitida por la
profesional de apoyo de la dimensién.

NUmero | Visitas de Soportes solicitados al Observaciones
de seguimiento municipio casos reportados
casos mediante ficha 875
6 6 casos con e Formato de | Durante la asistencia técnica se
primery seguimiento. indaga por el estado actual de los
segundo « Vigilancia por gestion | casos de: AV.V.N de 19 afios
seguimiento

de los tamizajes de | (orden y autorizacion  por
verificacion de riesgo | psicologia clinica, cambio de
en salud mental | domicilio), E.M.U (8 afios)
aplicado por el plan | proceso por Fiscalia, pendiente
de intervenciones | cita por psicologia clinica y
colectivas. trabajo social, ademas se solicita
e oficios a las EAPB | informacion de los casos
sobre la modificacion | N.Y.U.H (16 afos), D.G.D (48
del riesgo en salud | afos), D.M.V.C (17 afios) vy
mental, sobre los |A.P.V.C (11 afios), donde se
tamizajes  aplicados evidencia que se han realizado
en el plan de los seguimientos por parte del
intervenciones psicélogo de gestion, de otro lado
colectivas, segun la el municipio remite via correo
resolucién 3280 y la electrénico los formatos de
Ruta de Promocion y seguimiento solicitados por la
Mantenimiento. profesional de apoyo del
departamento, se evidencia que
no se han aplicado tamizajes de
verificacion de riesgo en salud
mental.

5.1.2 Intento de Suicidio
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Descripcion de Avances y evidencias:
Teniendo en cuenta la base de datos del Sistema de Vigilancia Epidemiologica del SIVIGILA
departamental, a la semana 17 el municipio reporta 2 casos.

NUumero de | Visitas de Evidencias Observaciones

casos seguimiento

2 casos 2 primeras | -El municipio | Se le informa al profesional del

visitas - de | suministra soporte del | municipio que para la vigencia 2021,
seguimiento seguimiento realizado | se solicitara la siguiente informacion:

a los casos: ALFV de
30 afios ¢ Vigilancia por gestién de los
(hospitalizacion en tamizajes de verificacion de
Granja Integral de riesgo en salud mental
Lérida por 8 dias) aplicado por el plan de
control al mes, sin intervenciones colectivas.
prescripcion de e Enviar oficios a las EAPB
medicamentos. sobre la presentacion del
-V.C.G de 18 aifios, riesgo en salud mental,
consulta por obtenidos de la aplicacion de
psiquiatria  particular los tamizajes realizados por
con diagnostico de el plan de intervenciones
depresién y ansiedad, colectivas, segun la
con adherencia a resolucién 3280 y la Ruta de
medicamentos. Promocién y Mantenimiento

Observacion: El profesional de gestiéon del municipio informa de un caso de Intento de suicidio de
fecha 3 de enero correspondiente a J.S.V.C de 15 afos, el cual fue remitido por competencia a
Manizales.

5.1.3 Mortalidad Por Suicidio
Descripcién de Avances y evidencias:
El municipio no ha presentado casos, sin embargo al presentarse una muerte por suicidio se debe de
dar cumplimiento a los seguimientos a las familias y suministrar los siguientes soportes:
e Formato de seguimiento a las familias.
e Vigilancia por gestién de los tamizajes de verificacion de riesgo en salud mental aplicado por
el plan de intervenciones colectivas.
e oficios a las EAPB sobre la modificacion del riesgo en salud mental, sobre los tamizajes
aplicados en el plan de intervenciones colectivas, segun la resoluciéon 3280 y la Ruta de
Promocion y Mantenimiento.
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5.1.4 Epilepsia — Censo y Seguimiento a casos

Descripcion de Avances y evidencias:

visitas

Numero Seguimiento Soportes solicitados al municipio Observaciones
de casos
16 14 primeras Formato de seguimiento. El municipio remite

Vigilancia por gestion de los
tamizajes de verificacion de
riesgo en salud mental aplicado
por el plan de intervenciones
colectivas.

oficios a las EAPB sobre la
modificacién del riesgo en salud
mental, sobre los tamizajes
aplicados en el plan de
intervenciones colectivas, segln
la resolucion 3280 y la Ruta de
Promocion y Mantenimiento.

los seguimientos via
correo electrénico
solicitados por la
profesional de apoyo
del departamento, se
evidencia que no se
han aplicado
tamizajes de
verificacion de riesgo
en salud mental.

5.1.5 Personas con trastornos mentales — Censo y Seguimiento a casos

Descripcién de avances y evidencias:

NUmero de casos Visitas de
seguimiento

Soportes solicitados al
municipio

Observaciones

23 15 primeras
visitas

e Formato de seguimiento.

e Vigilancia por gestion de
los tamizajes de
verificacion de riesgo en
salud mental aplicado por
el plan de intervenciones
colectivas.

o oficios a las EAPB sobre la
modificacidon del riesgo en
salud mental, sobre los
tamizajes aplicados en el
plan de intervenciones
colectivas, segun la
resolucion 3280 y la Ruta
de Promocion y
Mantenimiento.

El municipio
remite los
formatos de

seguimiento via
correo
electronico
solicitados por la
profesional  de
apoyo del
departamento,
se evidencia
gque no se han
aplicado
tamizajes de
verificacion de
riesgo en salud
mental.
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5. Grupos/club de apoyo y /o Ayuda Mutua

En cuanto a este lineamiento, la profesional del departamento informa al municipio sobre la creacion
de los grupos y/o clubes de apoyo y ayuda mutua, para lo cual deben de tener en cuenta:

e Hacen parte integral de los componentes de la Estrategia Rehabilitacion Basada en la
Comunidad —RBC- en Salud Mental, contemplada como acciones de Gestion y de Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC).

e Son de especial utilidad para personas con trastornos mentales, sus familias y cuidadores
(Epilepsia, psiquiatricos, VIH, Intento de Suicidio, mortalidad por suicidio y por consumo de
SPA)

e Ayudan a reducir el “auto-estigma” y a mejorar la confianza y la autovaloracion. Compartir
problemas y experiencias ayuda a clarificar sentimientos, a aceptar un diagnéstico de trastorno
mental y encontrar alternativas para mejorar la adherencia al tratamiento y la reduccion del
estigma social. Pueden aportar en la gestién de riesgos colectivos.

¢ Recomendaciones:

e Grupos entre 5 a 20 personas

e Duracion de la sesion hora y media, maximo dos horas

o Liderado por profesional de la salud con manejo del tema de salud mental: Psicélogo,
enfermero, trabajadora social.

Descripcion de Avances y evidencias:

El municipio no presenta avances.

Observaciones: La profesional del departamento manifiesta que las personas y sus familias deben
convocarse en grupos diferentes, puesto que alli se deben enfatizar sobre sus diagnésticos, abordar
las tematicas correspondientes, asi como realizar actividades relacionadas con el desarrollo de
capacidades para estas poblaciones. Estas actividades deberan estar dirigidas en articulacién entre la
profesional de gestion, la profesional del PIC y las IPS y EPS del municipio. Finalmente, se les resalta
la conformacion de otros grupos de apoyo, de las poblaciones anteriormente mencionadas.

6. ESTRATEGIA: SISTEMA UNIFICADO DE INFORMACION Y EVALUACION EN SALUD
MENTAL

En cuanto a este lineamiento, la profesional del departamento le informan al profesional del municipio
sobre las jornadas de Informacion en salud que se deben de realizar con funcionarios de la salud
(personal médico, enfermeras, personal administrativo, encargados de estadistica), en articulaciéon con
el equipo SIVIGILA municipal, frente a la notificacion obligatoria (inmediata y oportuna) y
diligenciamiento completo de los datos e informacion (SIVIGILA Codigo INS 875, 356).
De igual forma, solicitar el reporte de los casos de pacientes diagnosticados con Epilepsia y
psiquiatricos, para su respectivo seguimiento.
Procesos de seguimiento a las IPS del Municipio, frente a las notificaciones de los casos de intentos
de suicidio , VIF(violencia intrafamiliar) VSX(violencia sexual) y VCM(violencia contra la mujer).
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Descripcion de Avances y evidencias:
El municipio no presenta avances.

Observaciones: Se indica a la profesional del municipio en la importancia de realizar las jornadas de
informacién en salud en las fichas 356 y 875 de manera oportuna con el fin de lograr mayor efectividad
y calidad en el dato en las mismas, por lo tanto se invita al municipio a participar de la jornada de
socializacion de ficha epidemiolédgica, protocolo y lineamientos de acuerdo a lo establecido por el
Instituto Nacional de Salud y Ministerio de proteccion social de violencia de género e intento de suicidio
gue llevara a cabo el departamento el 26 de mayo de 2021.

1. Seguimiento a Pacientes con Discapacidad Mental Absoluta

e Actualizacién y diligenciamiento del libro de seguimiento.

e Realizar dos visitas de seguimiento e informacion en salud a la familia y pacientes reconocidos

en el libro.

Descripcion de Avances y evidencias:
Se realizé visita de seguimiento A.G.G de 44 afios de edad por parte del psicologo de gestion
municipal en el mes de marzo de 2021 y se contribuyé mediante trabajo articulado con la gestora
social a través del banco de ayudas del municipio técnicas del comité de discapacidad se obtuvo silla
de ruedas.
Soportes remitidos: Seguimiento y Oficios dirigido a las EAPB, presidentes de juntas de accion
comunal, lideres y comunidad en general.

Observaciones: Se reitera por parte de la profesional del departamento, que se debe realizar
periédicamente busqueda activa institucional de los casos tanto en la zona urbana como rural del
municipio para tener acceso a todos los pacientes y se les pueda brindar el apoyo y acompafiamiento
a través del seguimiento eficaz y oportuno.

2. Seguimiento Circular Externa 002 de 2018 (Gestion y PIC)

Reporte de informaciéon de seguimiento a la circular externa 002 de 2018 de la superintendencia de
salud, con respecto a la atencién de las personas con trastornos y/o problemas por consumo de
sustancia psicoactivas.

Se explica las competencias de las entidades territoriales de salud:

e Desarrollar procesos de ASIS (Analisis de Situacién de Salud) que incorporen la lectura de
necesidades intersectoriales para la prevencion y atencion del consumo de sustancias
psicoactivas

e Coordinar, verificar, monitorear y evaluar el acceso de los consumidores de sustancias
psicoactivas a los servicios de salud con calidad y humanizacion.

o Evaluar y monitorear la capacidad instalada de los prestadores de servicios de salud para
garantizar la prestacion de los servicios de tratamiento a usuarios con consumo de sustancias
psicoactivas

e Canalizar a las personas consumidoras de sustancias psicoactivas con énfasis en mayor
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contexto de vulnerabilidad a los servicios de proteccion social

e Coordinar, brindar asesoria, asistencia técnica y supervisién a las EAPB, ESE e IPS del
ambito territorial de competencia, para la atencién integral de pacientes con consumo de
sustancias psicoactivas y la implementacién de las politicas,

De igual forma, se enfatiza en la importancia de que los datos que se registren en la matriz
suministrada por el departamento sea coherente la informacién de acuerdo a los recursos utilizados
por el municipio en cuanto a la ejecucién de acciones teniendo en cuenta la problematica de SPA.

Avances: La Direccién Local de salud municipal, solicitd al Hospital Santa Ana del municipio de Falan,
EAPB Medimas y Nueva EPS, informacion de las personas que han consultado 6 en las que se ha
detectado presencia de consumo de sustancias psicoactivas, ademas personas con trastornos
mentales y epilepsia.

Observaciones: Frente a este lineamiento, la profesional del departamento sugiere que la secretaria
de salud inicie con las acciones correspondientes para el cumplimiento de este lineamiento, ya que se
debe entregar reporte al departamento, quien serd la entidad encargada de condensar la informacion y
enviarla a la Superintendencia de Salud.

9. RUTA INTEGRAL DE ATENCION PARA LA PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA
SALUD Y LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION EN SALUD PARA LA POBLACION
MATERNO PERINATAL

En el marco de lo establecido en la Resolucién 3280 de 2018, en el apartado de entidades
territoriales y municipales de la pagina 23 y 24, refiere que las entidades municipales, deben de
generar espacios y/o mecanismos de coordinacion y concertacién sectorial e intersectorial para
implementar, monitorear y evaluar las Rutas Integrales de Atencion en Salud, verificacion de la
caracterizacion de la poblacion y priorizacion de acuerdo a las necesidades, entre otras. En este orden
de ideas ¢Qué acciones ha desarrollado el municipio para el abordaje de salud mental y el consumo
de sustancias psicoactivas, teniendo en cuenta el curso de vida y entornos?

Soportes: El municipio remite matriz, el cual se utiliza para la verificacion en la prestacion de servicios
por parte del Hospital Local.

10. ACCIONES DEL PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC

Contratacion de profesionales del Plan de Intervenciones Colectivas

Teniendo en cuenta la normatividad Resolucion 518 de 2015, Articulo 11 numeral 11.2.5 Concurrir,
subsidiar y complementar a los municipios para el desarrollo de intervenciones colectivas y el
desarrollo de capacidades para la implementacion, monitoreo y evaluacion de los procesos de gestion
de la salud publica, para lo cual, el departamento deberéa coordinar y concertar el uso y priorizacion de
los recursos de salud puiblica destinados para tal fin.

Avances en contratacién profesional del PIC: Sin avances
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La profesional del departamento, Esperanza Zabala Rodriguez, le informa al municipio la importancia
de cumplir con las actividades de este lineamiento y tener en cuenta las instrucciones para la
formulacion de acciones colectivas y procesos de gestién de la salud publica, en el marco de la
emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID. 19, enmarcado en lo ordenado por resolucion
518 y 507, las circulares 025 y 026 del 2020, en el item Plan de Intervenciones Colectivas e
Informacién en salud, en donde explican y describen las acciones a realizar y recomendaciones a
tener en cuenta para la ejecucion del PIC de acuerdo a las disposiciones adoptadas por el Gobierno
nacional en el Decreto 531 del 2020 o la norma que la modifique o sustituya, para enfrentar la
emergencia, acciones que deben ser tenidas en cuenta y abordadas bajo los parametros y
recomendaciones dadas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Asi mismo, la profesional del departamento resalta aspectos como la importancia y el compromiso de
realizar acciones con enfoque diferencial para promover el cuidado de la salud mental, la inclusién
social y la sana convivencia de grupos como poblaciones afro, indigenas y poblacion Rom. Asi como
también, se les hace énfasis en la estrategia de amor por la vida, a través de la cual se fomenta el
cuidado a la Vida y a la Salud Mental, siendo estos factores protectores y herramientas basicas del
desarrollo del individuo en el marco de la unidad familiar y del mismo modo, se les manifiesta que la
estrategia tiene 4 lineas estratégicas, tales como: alianzas institucionales, sectoriales y sociales, redes
institucionales y sociales: gestores de vida, plan de medios y campafia y linea de atencion en primera
ayuda emocional: yo te escucho.

Frente a la linea estratégica redes institucionales y sociales, se les manifiesta que es relevante la
conformacién y fortalecimiento de las redes de apoyo, familiares, sociales y comunitarias en el marco
del programa gestores de vida, enfatizandoseles que estas redes facilitan promover estrategias en
prevencién del Suicidio, Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas y Violencias, siendo de
vital importancia contar con este grupo de personas que conforman las redes.

10.1 Rutas Integrales de Atencién:

El municipio cuenta con las siguientes rutas de atencion:

Ruta de atencion violencia sexual en nifios, nifias y adolescentes
Ruta de violencia de género

Ruta de atencion consumo de sustancias psicoactivas

Ruta de atencién para conducta suicida

Ruta de morbilidad en salud mental

Avances y evidencias:
Se realizara los ajustes en los niumeros telefénicos para posteriormente socializar las rutas de atencion
a la poblacion urbanay rural.

10.2 Linea de apoyo emocional o de salud mental
De acuerdo a la resolucion 507 y la circular 026 de 2020, se promueve la funcionalidad y operatividad
de la linea de apoyo emocional para atencién a personas en todos los eventos de interés en salud
mental con enfoque diferencial, teniendo en cuenta la cosmovision y particularidades de cada una de
las comunidades, a través del plan de intervenciones colectivas, resaltando que la linea telefénica
debe ser institucional y debe contar con minutos ilimitados y mensajeria para:

e La atencién de personas que requieran de la primera ayuda emocional, a través de primeros
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auxilios psicoldgico.

e Canalizacién de casos a la entidad prestadora de servicios en salud.

e Reporte de seguimiento a los casos reportados por las entidades prestadoras de salud.

¢ Diligenciamiento de la matriz de seguimiento de los casos.

e Elaboracién y aplicacion del protocolo.

e Promaocion de la linea de apoyo emacional en todos los entornos e instituciones del municipio,
segun resolucion 3280.

e Entrega de informe, analisis y caracterizacion de todas las llamadas ingresadas

e Aplicacion de tamizaje de riesgo en salud mental.

e La linea de atencidén debe estar disponible cuando la comunidad, persona o familia lo requiera
(teniendo en cuenta el lineamiento, implementacion de lineas de apoyo emocional del
ministerio de salud).

¢ Reserva y manejo de la informacion (confidencialidad).

Avances y evidencias:
Sin avances

Observacién: La profesional resalta que la persona que atiende la linea de apoyo emocional debe ser
contratada por PIC, siendo un profesional de Psicologia, registrar sus actividades con la linea en una
matriz de diligenciamiento. Se les refiere que en la caja de herramientas se anex6 estudios previos
para la contratacién del profesional que tendra bajo su cargo la linea de apoyo emocional.

10.3 Aplicacion de Tamizajes:

La profesional de apoyo del departamento Esperanza Zabala, menciona la importancia de conocer los
tamizajes para verificacion del riesgo en salud mental ASSIST, AUDIT, RQC, SRQ, APGAR
FAMILIAR, PREGUNTAS DE WHOLEY y GAD-2, que son de obligatorio cumplimiento segun la
Resolucién 3280 de 2018, de igual forma canalizar los casos a las instituciones correspondientes al

igual a los servicios de salud de ser necesario.
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Descripcion de Avances y evidencias:

La profesional constata que la psicologa de gestion Eyder Darguin Grijalba Escobar, asistié al zonal
realizado en el municipio de Mariquita por parte de la Secretaria de Salud del Tolima-Dimension
Convivencia Social y Salud Mental, sin embargo, el municipio no soporta avances de aplicacion de
tamizajes, se recuerda la importancia de la aplicacion de manera oportuna.

Acciones con poblaciéon con enfoque diferencial:

v' Realizar acciones con enfoque diferencial para promover el cuidado de la salud mental, la
inclusién social y la sana convivencia de grupos poblacionales como: afro, indigenas y
poblacion Rrom, LGTBI, victimas del conflicto armado, poblacién reincorporada, privados de la
libertad y demas con las que cuente el municipio.

Observacién: El municipio no presenta avances.

Red de apoyo social y comunitario

La profesional de apoyo departamental hace énfasis en la importancia de vincular a lideres de la
comunidad, pastores, parroco, representante poblacidon victima del conflicto, representante de
poblacién indigena, policia nacional, madres de lideres, docentes entre otros que participen de
jornadas de informacién y/ o educacién y comunicacion en temas de salud mental con el fin de que
promocionen las rutas de atencién, la salud mental y contribuyan en la canalizacién de los casos tales
como consumo de sustancias psicoactivas, violencia de género e intrafamiliar, intento de suicidio,
epilepsia, personas con problemas y/o trastornos mentales, area urbanay rural.

Descripcién de Avances y evidencias:
Sin avances

Fechas conmemorativas en salud mental:
Finalmente, se recuerda al municipio las fechas conmemorativas en salud mental, con el fin de que se

promuevan espacios dirigidos a la comunidad a través de los diferentes medios con los que cuenta el
municipio:

e 26 de marzo: Dia Purpura en apoyo a personas que padecen de Epilepsia.

e 26 dejunio: Dia Internacional de la lucha contra el uso indebido y el trafico ilicito de drogas

e 10 de septiembre: Dia Mundial para la Prevencién del Suicidio

e 10de octubre: Dia mundial de la salud mental

e 25de noviembre: Dia internacional de la eliminacion de violencia contra la mujer

Evidencias enviadas por parte del municipio a la profesional del departamento:
e Acta de consejo de salud mental
e Seguimientos casos Covid-19
e Acta comité de drogas
e Acta comité consultivo
e Decreto Comité de Convivencia Escolar
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e Seguimientos a casos de violencia de género e intrafamiliar, intento de suicidio, personas con
trastorno mental, epilepsia y discapacidad mental absoluta

e Oficios EAPB y Hospital Santa Ana de Falan

e Presentacion avances Dimensién Convivencia Social y Salud Mental
e Contrato de profesional de gestion Eyder Darguin Grijalba Escobar
Se da por finalizada la jornada , dando lectura a los compromisos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Socializar en la préxima reunién del consejo de salud
mental el diagnostico de salud mental del municipio,
el cual se encuentra en la péagina

Eyder Darguin
Grijalba Escobar

Préxima reunién
Consejo de Salud

http://www.saludtolima.gov.co/ Mental
Llevar a cabo la adopcidn del mecanismo articulador
en el marco del comité consultivo para la prevencion Comité Consultivo Inmediato
y atencién de la violencia sexual en nifios, nifias y municipal
adolescentes.
Oficiar al comité de convivencia escolar con el fin de
llevar a cabo la reactivacion y realizar el .
O s Eyder Darguin .
acompafiamiento y canalizacion de los casos 2 Inmediato
e Grijalba Escobar
seguimiento a los eventos de salud mental que se
den en el entorno escolar.
Continuar realizando seguimiento a los casos de
personas con trastornos mentales, epilepsia, .
. . ] ; L L Eyder Darguin
violencia de género e intrafamiliar, conducta suicida 2 Permanente
. . Grijalba Escobar
de manera oportuna, discapacidad mental absoluta y
COVID-19
Una vez remitido (_el plar_1 de drogas por parte del Secretaria de
departamento, realizar ajustes y remisién de plan : : . .
o - ; . Gobierno y Direccion Inmediato
territorial de drogas municipal mediante trabajo Local de Salud
articulado del comité de drogas (Gobierno y Salud)
Soportar mediante acta, evidencias fotograficas y
Ilstado_ de _asistencia  reactivacion del_,comlte Comité Consultivo _
consultivo (ajustar acta), completar informacion de la municioal Inmediato
matriz de seguimiento a los casos con informacion P
de las EAPB y plan de accién
Realizar jornada de informacién en salud en
diligenciamiento y reporte oportuno de las fichas
intento de suicidio (356) y violencia de género e Eyder Darguin Inmediato

intrafamiliar (875) dirigida a los profesionales de
salud priorizando personal asistencia actividad
articulada con SIVIGILA municipal

Grijalba Escobar

Participar de la jornada de socializacion de ficha
epidemioldgica, protocolo y lineamientos de acuerdo
a lo establecido por el Instituto Nacional de Salud y

Eyder Darguin
Grijalba Escobar

26 de mayo de 2021
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Ministerio de proteccion social de violencia de
género e intento de suicidio que llevar4 a cabo el
departamento

Participar de la asistencia técnica que se realizara
por parte del departamento a través del ICBF,
Dimensién Sexualidad, Derechos Sexuales 'y
Reproductivos y Dimensién Convivencia Social y
Salud Mental, donde se abordaran los lineamentos
tales como plan de accién, mecanismo articulador
ley 1710 de 19 de diciembre de 2020, directorio y
normatividad.

Eyder Darguin
Grijalba Escobar

3 de junio de 2021

Participar de la jornada de socializacion de las
Politicas Publicas Nacionales y Departamentales con
el respectivo instrumento de reporte y seguimiento a
las acciones del orden municipal, encuentro dirigido
a profesionales de apoyo de Gestién, Profesionales
del PIC DCSSM y coordinadores de salud publica de
los municipios.

Eyder Darguin
Grijalba Escobar

25 de mayo de 2021

APROBACION:

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

Sandra Milena Bedoya Valencia

Referente Tolima dimensiéon de
convivencia social y salud mental
Secretaria de Salud del Tolima

Esperanza Zabala Rodriguez

Profesional de apoyo dimension
de convivencia social y salud
mental Secretaria de Salud del
Tolima

Eyder Darguin Grijalba Escobar

Profesional en Psicologia
Gestién Alcaldia Municipal de
Falan
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS ASISTENCIA MUNICIPIO FALAN
FECHA: 21 DE MAYO DE 2021

Contactos

CONSEJO DE SALUD MENTAL & (| ==

Se reabza Uanscion de red 3 consejo de saled mertal mediante acto
administrativa Decreto 111 de septiembre 30 de 2020 7

Se reqiiza primer reunion de manera virtual & dia 02/03/2021 dande @ da
[ respactiva resctivaciaon del condsio, socalizactn de ritss de atencidn y
eventos de salud mental que se presentaron durante ks vigencia 2020,

Se proyecto el plan de accidn del consey de salud mental para sodalizar
en al prddima reunion prevista para la pomer semana de Junio, debido a la
asstencia tecnica que se bondara por parte de la Secretana de Sadud
departamental, Ademds de sodializar el diagnostico de salud mentad del
municpio y actuslizar o dirsctono de os 1egresentantes del mismo

Tl erm S b1 Coxdndata oo leom
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. Tl
COMITE CONSULTIVO

Comite conlfomado mediarae 010 acrrer sl ralive decreto D16 e U6 e ragr o de
2021

A v

S realiza reunicey virtusd of s 16002021 dandde s rpartiva el camite, v se wmalza
dil genciasvento de la matnz de ssguimiento de casos |

Mosipnion

COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Comité confarmade medisrte a0t ackrrntrative decreto DAR del 10 julin de 2087,
con reactiracion del mismao previsis para primes semana del mes de junio

" Contactos

S ac
\ PACIENTES CON EPILEPSIA

Se reala analaanen de cAnm da pacaTisE 200 Ay ierna medints
sACied 0 Hosptal Sama A ¢ EAFRS cel merko

T Mewn Tae

\_< #2ecemen A0
Pmes Sagaanento. 34
Sepundo gtz 0

1

Dyrards lon seps mierion e aborden temar comos schesian o tretarmiario,

& bikas de vice sabudebie




' GESTORES DE VIDA- ESTRATEGIA AMOR

POR LA VIDA

HOAPTAL ESPECIALIZADD GRAMNM INTEGRAL ACTAN®"O3 DE 2011
E.5.E. LEREDA — TOLIMA,
it 800,116, 7198

Contrato Interadministrativo No, 1031 de 2021

FECHA HDRA HORA
DA MES AND INICTC

Biblioteca municlpal- Lbano

CONVOCA Dimension Convivencia Sodal y Salud Mental Departamental y municipal.
SECRETARIOD Maria Margarita Bonilla T

Uevar a cabo jornada de desarrollo de capacidades, en el marco de la estrategia
Departamental “Amor por la vida", gestores de vida, en promocidn de la salud
mental y prevencién de problemas y trastornos mentales en el municipio del
Libanao.

OBJETIVO

Orden del Dia:

| [ i ey T~ V]

1 Salude de bisnvenida y apertura de la jornada.

Desarrollo de bos temas: 1. Salud mental y normatividad. 2, Gestores de vida (redes de apoyo sociak
comunitaric en salud mental], 3, Sefiales de alerta ante la presencia de los diferentes eventos que
2 afectzn la saled mental. 4, Herramientas sociales para fomentar el cuidado de la salud mental
[Emociones basicas, primeros auxilios psicoldgicos, mediacidn de conflictos, perddn y reconclllacidn,
factores de riesgo y probectores de le salud mental).

3 Preposicién v varios,

Desarrollo de la reunidn:

DESCRIPCION DE LOS TEMAS TRATADOS

Slendo las 8:30 am, en |2 biblioteca del municipio del Libana, s& da inicio a la jornada de desarrollo de .
capacidades, an al marco de la estrategia Departamental "Amer por |a vida®, gestores de vida, an ;

promocion de la salud mental y prevencidn de problemas y trastornos mentales, |a cual se desarrolla i
en articulacion con la Dimensien Convivencia Soclal y Salud Mental Departamental y municipal. Como ;

primero momento se realiza presentacion de las prefesicnales de apove del departaments, Alejandra |
| Gamez Leytan, Kelly Moreno, Nubla Patricia Ldpez y Maria Margarita Bonilla T, quienes brindan un l
cordial saludo de blenvenida a la jornada y agradecen por la asistencia de acuerdo a la convocatoria |

!rH-ILH:Ii desde |a secretaria de salud del municipio. Ademds de esto, la profesional Alejandra |
“Trabajamos por una atencidn segura, humanizada y con calidad”

RINTEMA GESTION DE LA CALIDAD Avenids Via Iguacios Km | Lénda, Tolima
Cinkiger FOM-IC 36 Teléfonos. (B) 2890526-2890803-2820650 Fax: 283906314 Piigma 1 de 14

Wersina. 0]

warw heoranislerida oro
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Contrato Intersdministrathro No. 1031 de 2021

meancicna la importancia en la participacidén de los espacios que se brindan por parte del municipio y
departamento &n lod cuales se trabajan herrameentas que contribuyen al cuidado de 53 salud mental
¥ promocitn de esta, la cual s fundamental pars & desarrello individual y sana convivencia. También
la prefesional agradece a la psicdlaga encargada de b Dimensidn Convivencia Social y Salud mental
del municipia Yagueline Garcia Castellanos, por el apoyo en s coordinacion y organizacion de la
presente jornada.

Continuando con el orden dei dia, la profesional de apovo del departaments Margarita Bonilla, |
irtarviene dando a conoccer la metodologla que & desarrollard en la reunidn, B cual s encuentra
dividide por cuatro momentos, el primero se enfoca en la contextualizacidn y aclaracidn de algunas
términcs en salud mental, como también en la normatividad vigente que contemola el derecho
fundamental & la salud y a la salud mental. En un segundo momento se trabajard la explicacidn del
concepto de gestores de vida como redes de apoyo soclal y comunitarka en salud mental, Como
tercer momento, las sefiales de alerta ante la presencia de los diferentes eventos que afectan |a
safud mental y por ditimeo, las herramdentas sociales para fomentar el culdado de la salud mental
[ermociones basicas, primeros auxilos pikcoldgicos, mediacidn de conflictos y roces, perdan y
reconcliacion v factores protectorss y de riesgo). Luego de dar a conocer ln metodologia de trabajo,
la profesional Margarita enfatiza que el objetivo es tener la participacidn activa de todos que permita
tener un intercambio de conocimientos que aporten & la construccidn de estrategias que vallan
enfocadas a las neceskdades del municipio.

TEMA 1: Salud mental y normatividad.

Cando Inklo con el primer tema, la profesional Margarita, realiza una actividad de presentacidn |a
cual consiste en dar el nombre de cada uno ¥y mencionar quienes son, 58 iniciz la actividad con las
profesional Kelly ¥ Mubia, luege s& da espacic pars cada uno de hod asistentes. Al tener |a
presentacion de cada uno, se retroalimenta la actividad enfatizando que se debe iniciar por
reconocerse a uno mismo, en donde se tengan claras las caracteristicas que lo identifican, por
ejermplo, las debilidades, fortalezas, gustos, habilidades con las que se cusnta, entre ofras, lo cual
permitird afrontar los diferentes obstdculos ¥ situaciones que se viven a dlarfo. En este punto, la
profesional Margarita sugiere que todos los dias, de manerz sermanal o mensual, e realice &
mjercicio de mirarse al espejo ¥ empezar a identificar a la persona gue el espejo refleja, no solo en su
fisico, sino lo que hay detrds de este. Esto, con el fin de aprender a conocerse v evaluar aquellas
situaciones © aspectos que impiden gozar de una buena salud mental, gue los afects a cada uno v &
SU antofng, ya fed familiar, social, institucional o aboral y da esta forma inkclar con un proceso de
cambic en donde su salud mental empiece a ser mejor y pre'{e_nlf_lﬂ problamas mentales que al no
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ser tratados de maners opartuna, se vuelvan &n un posible trastorno mental,

De acuerdo a esto, [a profesional Nubla Patricia trebaja dos conceptos principales de los cuales &
sebe tener claridad como fo son; Salud v salud mental. En cuanto 8l primero se presants la definicién
gque hace la Organizacidn Mundial para la Salud, como "un estado de complets bienestar fisico,
mental y social, y no solamente la ausencis de afecciones o enfermedadess, De salud mental, s&
toma la definicion que hace la ley 16161 de 2013, "... estado dindmico que se expresa en la vida
cotidiana a través del comportamiento v la interaccién de manera tal que permite a los sujetos
indwiduales v colectivos desplegar sus recursos smocionales, cognitivos v mentales para transitar por
la vida cotidiana, para trabajar, para establecer relaciones significativas y para contribuir a la
comunidad®. Al presentar las dos definiciones, la profesional Patricia soclaliza con los asistentes |a
estrecha relacion gue estos tlenen y la Importancla que se les debe dar por Igual, va que, sino se esté
bien emocionalmente, muy posiblemente esta afectacion se verd refiejada en la parte fisica, De igual
forma pasa cuando hay una situacion que compromete lo fisico, se dan seflales en la parte emacional
de que algo no esta funcionando bien, por tanto, se debe buscar ayuda de manera oportuna,

En este punto la profesional Margarita indica que, asi como s2 tienen controles perlddicos para la
toma de exdmenes de rutina o por direccionamiento del médico, de gual forma se debe evaluar el
estido emocional y hacer un control de aguellas situaciones gue impiden tener una adecuada
interrelacidn con los demads. Por tanto, se pregunta sl en la consulta gue se tiene con el médico
general, en algun momento se ha preguntado por la salud mental, en donde la gran mayoria
responden que nunda lo hacen, contrario a esto, una mujer lder del municipio del Libana, responde
de forma afirmativa en donde comenta que en los controles que le realiza el pediatra a la hija,
siempre le preguntan por el estado emocional, por la relacidn con la familia, amigos, compafieros y
demds. Sende asi, la profesional Margarita expone gue el exigir tener una valoracidn de la salud
mental, es un derecho que se tiene como ciudadano, asi como s& realza desde 13 parte fisica, para
esto, se presenta la normatividad vigente en temas de salud y salud mental,

S inicia con la Ley 1751 de 2015, | cual regula &l dereche fundamental a la salud. De 2sta ley, la
profesional explica sus cinco ejes, los cuales son: obligacidn del sstade, elementos del derecho
fundamental & la salud, evaluacion anual de resultados, deberes y derechos de gquienes prestan
servicios de salud y autonomia profesional. Ley 16161 de 2013, |a cual garantizar el ejercicio pleno
del derecho a la salud mental de la poblacidn colomblana, incluve los derechos de a5 personas con
discapacidad. De dicha normatividad, la profesional def departamento, aclara que se deben exigir, ya
gue en [a primeras nos habla de |a salud fisica v |a segunda de Iz szlud mental, por tanto, s& debe
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| Retomando fa definicidn de dos conceptosd, la profesional Nubia Patricla esclarece cuando se debe

| demas. Puntualiza en que todos en algun momento de la vida, han tenido problemas mentabes, pero

taner cumplimiento de las dos por parte de las empresas ﬂdmini:'l:rld'-;f'i.:";. Eia-ﬁiﬁ de baneficics
(EAPE] y de |a red prestadors, teniendo asi una valoracidn integral € integrada de las personas v su
nicleo familiar y ro de manera fragmentada como afos atrds viene presentindese. S retoma con
ley 15656 de 2012, por la cual se dictan normas para garantizar [a atencidn integral a personas que
corsumen sustancas psicoactivas vy sus cuatro &jes fundementales: Desarrolle integral, promocicn de
ia salud, reduccidn de riesgos asociados & problemas v trastornos mentales, suicidio, viclencias y
epilepsia, Prevencion del consumo de spa v atencidn integral a personas v familias de consumidores
problemdticos, Finalmente se socializan las politicas nacionales en salud mental v prevercién v
atencidn integral del consumo de sustancias psicoactivas [SPA), como también la departamental,
resaltande fa estrategla numero sels fa cual establece el fortalecimiento de la participacion
comunitaria, razdn por la cwal la dimensidn se encoentra realizando la jormada y teniendo en cuenta
gue &l municipio baje acto administrativa, ia adopto.

Luego de trabajar en la normatividad, se tlene la intervencidn de un concejal del municipio, quien
comenta que, 2l tener una politica publica en salud mental adoptada por el munlciplo, se deberian
tener muchos proyectos gue beneficien & la comunidad especialments a los [dvenes, [ cual no es
una realidad. Comenta adicionalmente, que debido a la pandemia que s¢ esta viviende por la COVID-
19, s& ha Incrementado &l consumo de sustancias psicoactivas y ya no 3olo &3 en poblacion joven,
sino también en los adultos mayores de la zona rural del municipio. Problemdtica que preocupa en
gran medida a |la comunidad porque tambidn |3 edad de inicio del consumo es cada vez mas
prematurs, por tento, s& cuestiona frente a la gestion reabzada por las autoridades de toma de
deciziones que tiene el municipio. Frente a esto, la profesional Margarita suglere participar de todcs
aquellos espacios en donde & pusden dar a conocer los inconformismaos o peticionss que tiens |a
comunidad en cuanto a la proteccion de la convivencia vy sano desarrollo emocional, cognitive v
comportamental de todos los cursos de vida, que estan siendo sfectados por los diferentes sventos
en salud mental coma: consume de sustancias psicoactivas, conducts suicida v todo tipo de violencia
de género, Exto, exigiendo la operatiidad v funcionalidad de las lineas estratégicas gue fueron
adoptadas de la politica publica de salud mental del departamento.

hablar de un trastorno ¥ cuando de wn problems en salud mental. Para esto, pregunta si se conoce la
diferencia que tiens cads ung, en donde la mayors responden que no. Por tanto, la profesional
Margarita enfatiza en la intensidad, la duracién v la afectacion en la funcionalidad y relaciones con les

| pregunta quienes han tenido un trastorno mental, en donde solo responde una persona,
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rmenclonando gue sl la ha tenido, Margarita pregunta sl fue diagnosticada por un prnl;.l.sil:;r.lii_]_r-
tratade por psicdlogo y psiquiatra, respondiendo que si, Por consigulente, s da a conocer la
diferencia al hablar de un problema mental y de un trastarmo mental, en donde fos dos requieran de
una atencién oportuna v con calidad. Al hablar de tristeza, no s& debe confundir con depresidn, va
gue comunmenta, se hacs referencia a esta palabra cuando s& e3ts triste, pero su significado va mas
alid de un simple estado de dnimo decaldo, se generan otros comportamientos que interfieren en e
adecuado funcionamiento de la persona. Es por 8510, que s& debe tener en cuenta gue el abordar las
afectaciones en la salud mental, debe ser un trabajo articulado de psiguiatra y psicdlogo. En donde el
primera médica y realiza seguimiento de este segun sea necesario v el segundo brinda herramientas
gue permiten afrontar las vivencias diarias de la vida que afectan la relacién con el medio.

La profesional Kelly Moreno, realiza una actividad en |a cual se formenta e ejercicio mental, En esta se
solicita a la primera persona que se encentra en la primera fila, mencionar un animal y a persona que
e encuentra al lado, deberd menclonar ese animal, ¥ adicionarke otro animal, asi sucesivamente s&
debe realizar = ejercicio hasta llegar a la Gitima persona guien deberd dar cusnta de todos los
animales mencionados mds el de elia. Al finalizar el ejercicia, &5 retroalimentade por parte de la
profezional, quien da cuenta de la importancia de tener espacios en donde e trabaje la mente a
diario ya gue esto aporta a tener una buena salud mental ¥ una adecusda salud fisica, teniendo en
cuenta lo que se trabajd iniciando |a jornada de 1a estrecha relacidn que tiene la salud y salud mental.

TEMA 2: Gestores de vida (redes de apoyo social-comunitario en salud mental).

Respecto al segundo momento de la jornada, se inkia con una pausa activa en donde se solicita
realliar mowvimentos de estiramiento a los participantes, para poder retamar la atencidn en los
temas tratados.

De scusrdo a lo trabajado anteriormente, la profesional de apoye del departamento Margarita
Banilla sefiala que luego de tener &l presente espacic, lo que s busca &5 que s¢ deje conformada la
red de apoyo del municipio desde |a funclonalidad como gestores de vida. En donde se explica 2
través de un video, guienes hacen parte de esta red de apoyo, las caracteristicas gue deben tener,
algunas de las actividades que desarrolian v ¢l propdsito de ser una red de spoyo que sea operativa vy
funcional. De acuerdo a esto, se explica que, desde la dimension, afios a tras se ha vendid
fomentando la creacidn de las redes de apoyo en lof municiplos que permitan una directa
comunicacian entreé la institucionalidad y la comunidad, de igual forma, el fin es empoderar 2
aquellas personas lideres del municipio, para que estas hagan divulgacién de la informacion con sus
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pares y demas comunided con |a gque .l'-l'lll.-l;l;flh. en donde todos tengan claro principalmente o gue
hace referencia el termino de salud y salud mental, de igual forma claridad en un problema mental v
un trastarna mental. Esto permitira eliminar &l astigma gue s& tiene cuando se habla de salud
mental, va que se tiene un concepto errdneo de dicho terming ¥ muy posiblemente ses uno de los
factores que inciden para que las personas no busquen syuda cuando lo requieren, Por tanto, s&
sensibiliza a la comunidad presents en [a jornada, en hacer funcional ka red de apoyo, ya que todos se
conocen ¥ tiene clare gukn es la profesional en psicologia gue apoya la dimensidn Convivencia Social
y Salud Mental &n &l municipio.

TEMA 3: Sefiales de alerta ante la presenda de los diferentes eventos que afectan la salud mental,

Luego de esclarecer el objetivo de participar de dicha reunidn convocada, la profesional Kelly
Morens, menciona que hay algunos eventos gue afectan la salud mental como lo son: la conducta
suicida, la vielencia de género y el consumo de sustancias psicoactivas. De cada evento, la profesional
gxplica su definic:dn teniendo en cuanta la Onganizacion Mundial para la salud, los elementos que
constituyen cada evento y algunas sefiales de alerta que cominmente s& presentan v que se deben
conocer para pader identificar dichas situaciones y asi ser canalizadas a los servicios de salud para la
respectiva atencidn oportuna o entidad competante segin la activacion de las rutas. Frente a esto, la
profesional Margarita aclara que el conocer de dichos eventos es fundamental para la comunidad, ya
gue en muchas ocasiones las personas no denuncian por miedo v el obietivo de ser la red de apoyo
pperativa, parmitira sensibilizar 3 quienes necesitan ayuda v aun no ko hacen per temar, estands &n
peligro sus vidas. De Igual forma el conocer las rutes de atencicn, es fundamental, para asi poder
canalizar a las personas @ las cuales se les esta brindando ayuda. Respecto a esto, se destaca el apoyo
que brinda la profesional de la dimensidn municipal, Yaqueline Garcia Castellancs, en donde realiza
seguimiento a los diferantes eventos que son notificadas al sisterma de vigilancia del departamento
SNIGILA, por medic del hospetal del municipho.

En cuanto al consumo de sustancias psicoactivas, se enfatiza en la importancia de saber identificar
tefiales de rissgo en los hijos principalmante, ya gue esto aportard 3 pravenir su consumo., 5e relfers
| €n la comunicacion abierta y segura que se debe brindar a los hijos, permitiendo asi su libre

eKprésion sin temor a ser juzgados ni seflalades, todo o contrario, apovade y guiando a tomar
| ! decisiones que no atenten contra su integridad y seguridad tanto fisica como mental,

| TEMA 4: Herramientas soclales para fomentar el culdado de la salud mental,
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Comao Ultimo momento de la jornada, se desarrollan cinco herramientas basicas FHH ol cuidado de a
salud mental. En cuanto a ka primera herramienta, las emociones, las profeslonales Kelly Moreno y
Patricia Lopez, realizan una actividad l0dica la cual congiste &n revisar la emochdn qgue fue pegada en
la parte trasera de la sllla en |3 cual se encuentran sentados. Luego de revisar cada uno la que |e
cornespandia, sin dejarla ver del compafers, se solicita pasar cuatro personss de manera voluntaria
para representar de manera no vertal ¥ verbal dicha emocion para gue los demads companeros
logren adivinar a cudl se refiere, Se brinda un espacio para dicha actividad v al culminarla, &
profesional Margarita retroalimenta lo evidenciado en el ejercicio, mencionando gue en muchas
ocaslones se dificelta expresar las emociones, pero de manara no verbal, se dan sefiales gue
permiten saber gue algo estd sucediendo con las personas. Razdn por la cual, s Indica que las
emociones no son buenas ni mala, solo se tiene amociones que parmiten reaccionar ante los
diferentes estimulos externos que se presentan an la scciedad. Lo malo @s no saber gesticnar esas
emociones, &5 decir, mcberiorizarias de manera asertiva y adecuada sin agredir al otro u ofenderdo. En
este punto; fa profesional Kelly retoma @ participacion gue realizo uno de los asistentes, quien de
forma agresiva repressnto la rabia, en donde se indica gue esta puede afectar al otro si no se tisne
um contral de s mismao.

Por otro lado, se Invita a los asistentes a responder que puede generar &l temor, en dende algunos
comentan que ansiedad v llano. En cuanto al encéo, participan indicando gue agresividad, frustracidn
y resentimiento, Desde |3 parte fisica se menciona que sudoracion, enrojecirmiento v tension
muscular, De acuerdo a lo anterformente mencionado, la profesional Margarita explica que todo es5o,
e va a ver reflejado tanto fisicamente como emocionalments, ya gue s& presentan molestias
estomacales, dolores de cabeza, impide &l tener un normal desarrollo de |las actividades diarias vy se
pueden presentar todo tipo de wviolencias, lo cual va a afectar I3 sana convivencia. Por ultimo se
sugiere tener presente o importante gue es conocerse para dentificar cuando algo no esta
funcionando adecuadamente con cada uno v asi poder buscar ayuda ante un profesicnal gue logre
brindar herramientas gue permitan afrontar las adversidades. Ademas de esto, se recuerda gue la
salud mental es dindmica, es decir cambla, no es estatica ni plane, va que todos tlene momentos
busnes ¥y momentcs ne tan buenos, pero lo importante es saber afromtarlos.

Respecto a la segunda herramienta para ¢l cuidado de la salud mental, primeros auxilios psicaldgicos,
interviene la profesional Nubia Patricia, quien deja clare cual es el objetivo de estos, mencionando
gue €5 proteger la salud mental de personas v comunidades desde el primer momento en que
interviene en una crisis. Adicionalmente, coments que se debe tener &n cuenta gue: hay gue

infarmarse, observar, ha;;e'r un plan de prmdadu ¥ generar espacios seguros, De ilcuerll:l-u a esta, la
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profesional Margarita aclara gue los primercs auxFios los puede Brindar cualquier persona, perc
teniendo en cuenta hasta donde puede ayudar y preferiblemente que este entrenada, de lo
conirario, |a ayuda gue puede prestar &5 activando la red de apoyo gue son las personas lideres que
o ancuantran presentes. Frente a esto, & sefisla la Importancia de tener conacimiento v claridad de
guiemes 3= encentran en las diferentes instituckones gue wean =l contecto directo pars atender
cualguler situackin en temas de salud mental. 5 pregunta sl se tiene conocimiento de ka linea de
apove ermocional del municipio, en donde & responde por la gran mayoria que si; sin embargo, la
psictloga, Yaqueline Garcla Castellancs, interviene socklizando el nimero telefédnico de la linea, sus
horarbos de atencidn y la funcionalided que esta tiene, dentro de la cual esta, brindar la primera
syuda emocional y orientacion a aguellas personas que & encuentran &n situaclones de crisis
emaclonal.

Al socalizar la linea de apoyo emocional del municipio, interviene un lider de la municipio, guien
pregunta gue sl la psicdloga puede Intervenir en las problematicas gue se estén presentands en la
vereda Convenio, en donde la profesional Margarita explica que desde salud plbbca se deben tener
dos profesionales, una gue es contratada desde Alcaldla, para realizar acciones de inspeccidn ¥
vigilancia, es decir se encarga de velar por que fos comikés ssan operativos y fundonales, como por
glemplo: la red de salud mental en donde participan ks Instituciones que hacen presencia en el
municipio cama: policia, ICBF, hospital, fiscalia v demas, con el fin de analizar la situacion de salud
metal en &l municipio vy articular acciones de promocidn y prevencidn, Ademés de esto, realiza
seguimiento & los casos de intento de suikidio, viclencias, personas con trastorno mental y con
epliepsia. En cuanto a la profesional del plan de intervenciones colectivas, la profesional es
contratada a través del hospital v debe realizar acciones de promocion y prevencion con la
comunidad del municipio, tanto de la zona rural come de la zona urbana, teniendeo en cuenta cursos
de vida y entornos, Por ende, desde ls dimensidn, se puede trabajar con la vereda commenio, segun
serd requerido por la comunidad y el lider presente. Finalmente se aclara que ninguna de las dos
profesiorales puede realizar procesos de intervencidn ni psicoterapia, solo puede prestar la primera
ayuda emocional en ks situaciones que se requiera en donde se apliguen los primeros auxilios
psicolegicos v sea canalizada la persona 2 los servicios de salud y posteriormente, se realiza
seguimiento para verificar su estado emocional y gue continde con atenciom reguerida. La
profesional Yagqueline Garcla, reitera gue dentro de las acclones gue desarrolla v gue fueron
mencionadas anteriorments, estdn los segulmientos que se realizan a8 cada persong &n tres
mamenitos, de igual forma se hace acercamiento con la familia, por oltimo, sefialz el trabajo realzado
con &l club de apoyo para personas con trastorno mental v con epiepsia, en donde se brindan |
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Transmitir aceptacidn,

Atmosfera de confianza v empatia.
Proparcienar informacidn.
Permitir libre expresion,

La tercera herramienta para el cukdado de la salud mental, mediacidn de conflictas, es socializada por
la profesional de apoyo Margarita, quien inicia indicando que los temas tratados anteriormente,
| estdn estrechamente relzclonades con la tercera herramienta, pusstos gue ol dentificar o
emaciones y expresarlas de forma acertada, confribuing 8 el culdado de la salud mental, Bor tanto, 32
| sefiala que desde 13 funcion gque se cumple como gestor de vida, es importante saber en gue
momentos se puede brindar una ayuda en caso de mediar algun tipo de conflicto, ya que se debe
proteger |a vida e integridad an primera Instancia. Ademds de esto, la profesional zoclaliza sels pasey
fundamentales para tener en cuenta en el momento de mediar algun tipo de conflicts, los cuales son:

|i herramientas a las familias y cuidadores respecto al cuidado v acompafiamiento que estos deben |
tEner,

| Dando continuidsd 3 los primeras auxilios, la profesional Nubla Patricla, soclaliza las clnca reglas

| bdsicas a tener en cuenta:
L
Z.
3
4,
o

De cada regla, se explica a través de ejamplos como s& pusden desarroliar ante un momento de crisks

| & ayuda emocional. Como ultime momenta, se trabajan kos pasos para brindar unos primeras auxilios

K £ Y

*Trabajamas por ana atencidn segura, hnmanizada y con calidad”
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De dichos pasos, la profesional Margarita menciona gue son indispensables en el momento gue se
Interviene ante una situacion problema, previnlende a través de estos pasos, gue se presente algan
tipo de viclencia que pusda afectar la sana convivencia v la integridad fisica y emocional de las
| personas, de igual forma, se pueden aplicar en aguellos momentos &n que se vivan situaciones
conflictivas de manera personal. La profesional Margarita reitera el compromiso que se debe tener
come red de apoyo, en donde se debe velar por beneficiar a la comunidad v aportar de manera
| positiva a traves e acciones que propendan al mejoramiento y culdado de la salud mental.

Como quinta herramienta, perdon ¥ reconciliacion, se solicita a & comunidad presents, pensar en
- aquella situacion que vivieron y que hasta el momento no se ha pedido perdonar. %8 brinda un
| espacio en donde cada uno s toma un tiempo para recardar y lusgo se plde resalver las sigulentes

preguntas;
- dPar qué no se ha perdonado esa situacién?
! L0e sienten cuande no perdaonan’?
| ¢Clué creen gue siente &l otro por no ser perdonado?
| iPerdonar es lo mismo que olvidar?
| D& acuerdo a dichos cusstionamientos, responden algunas personas comentando que;

Hacer qu_t.-tnd:u se sientan valorados.
Reconocerse parte del problema v de la solucidn,
Aceptar la posibilidad de un beneficlo mutuo,
Manifestar interds sincers,

Camblar de actiiud.

Megaciar intereses y beneficios comunes,

Cuands s2 tiene momentos en gue son afectadas en gram medida, muy dificil s& pusde
personar § mas aun ohidar.

Cuande se &5 victima del conflicto armado, el olvidar y perdonar es muy dificil por todas las |

afectaciones que este deja en las personas, no zolo la msterial, ine o flsico v emacional,
Munca se oclvidan las cosas que pasaron, pero sl se puede perdoner v al momento de
recardar, el objetivo es hacerlo sin que esto cause odio y resentimiento,

El perdonar permite tener calma en |os corazones.

5S¢ debe perdonar por cada persona, no por los demds.

Cuando no se perdona & algulen, muy probablements, al otroni le Interese,

Estas son algunas de los comentarios que expusieron bos asistentes, en donde se retroalimenta
mencionando que el perdonar s un proceso que debe ir de la mano de la salud mental de cada uno v
de la no repaticlon. e debe ser consclente de la situackin e inlciar un proceso en donde s& perdonen

“Trabajfamos por una atencidn segura, humanizada y con calidad™

SISTEMA GESTHIN DE LA CALIDAD
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-dl rninlri porsonal, ya gue prima la salud mental y tranqullidad, lo cual va 3 permitr tener adecuada

comunicacién con los demds, prevenir afectaclones fisicas v tener una sana convivencia. Ademds de
esto, la profesional recuerda que todo lo que anteriormente se ha trabajado es con el fin de panerlo
en practica de manera personal v luego si poder socializario v trabajarlo con los demds. Se hace la
invitaclén a perdonar toda aguella situacion o personas que en algin momento han generado que la
salud mental se halfa visto afectada, pam eso sugiere hacer actividades simbdiicas en donde se
exterioricen todos los malos momantos y sentimientos v estos sean escritos mn una hoja de papel,
para luego quemarla y asi liberar toda carga que se tenga emocionalmente. Finalmente se recuerda
que esas actividades deben hacerse de manera sincera ¥ con el propdsito de sentirse mucho mejor.

Como ultima herramienta, para fomentar &l culdado de 3 salud mental, |a prefesional Nubis Patricia,
resalta ios factores protectores y de riesgo que Intervienen de manera individual, embiental v social.
De cada uno, s& da claridad de cuales son ¥ como se pueden abordar de manera tal gue no sfecten (a
salud mental de las personas, teniendo en cuanta que hay detarminantes de la salud que son las
clreunstancias en s que se desarrollan v viven las personas como lo son: accesa a la educacidn, a la
salud, a una vivienda digna, a tener un ingreso estable scondmico, entre otrod. Todo esto, dando
cuenta qgue la responsablidad de culdar la salud mental v prevenir la aparicidn de problemas v
trastornos mentales, es responsabilidad de todos v no solo del sector salud, va que intervienan
miuchos aspectos gue deben ser tratados de manera directa para gue asi no se afects la salud mental,
pero también debe haber un autocuidado de las personas que evite la afectacion de la misma.

Desarrollados todos los temas que se encuentran enmarcados en fa estrategia gestores de vida como |

red de apovo soclal v comunitaris, se brinda un espacio a los asistentes, para comentar aspectos
relacionados con |a jormada en cuanto a la pertinencia de los temas, claridad, manejo adecuada deal
tiempo y demas. Participan algunas personas, quienes agradecen por &l espacio y por ser convocados
a la jornada |a cual permitic aclara temas que normalmente son clvidades o tal vez consideran no ser
importantes, Por ctre ledo, se suglers dar continuldad a las jornadas, en donde sa fortalezea mas el
terma de salud mental. Por ultima se indica el comprometer mds a la alcaldla municipal, para la
ejecucion y cumplimiento de 3 adopeion de la politica de salud mental, en donde se logre evidenciar
proyectos gue beneficien a los [dvenes especalmente vy asi prevenir e consumo de sustancias
psicoactives. Por parte de [as profesionales del departamento, se agradece por |a asistencia v activa
participacion en la jornada y & la pskcdloga de la dimersian por el apoyo rela misma.

“Trabajamaos por una atencidn segura, humanizada y con calidad”
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Compromisos
DESCRIPCION DEL COMPROMISD O J FECHA DE
4] T
TAREA RESPONSABLE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
| Psicdloga de la
| Dar continuidad a jornadas de fortalecimiants : di ‘Thﬂ“” Durante la
| en culdado de |a salud mental, silind- toritad eted vigencia 2021
N L. ... ... —
Hacer promocion de & linea de apovo .[ Fl:ﬂlwi d.! "
emocional en todos los medios masivos del ' ; et Durante la
municipio y en las jornadas que se realicen de ' had I'I'Hh‘li]d"ﬂ* vigencia 2021
manera presencial con la comunidad, .
- R munl:l-pli

Firma de los asistentes:

NOMBRE

Coordinadora Dimensid
Convivencia Social y Salud Mantal

P-'r"-nﬁlhml de apoya Dimensid
onvivencia Soclal y Salud Mental

Sandra Milena Badoya W

Mariz Margarita Bonilla T

Relacion de documentos anexos al acta:

DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE

NO. DE FOLIOS

Registro fotogrifico 2
 Listadodh MINNTED 2

—

NOMBRE f - FECHA
Proyectado por: | Maria Margarita Bonilla T : : 30 /06 2021
=L ! ¥ T
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- FECHA HORA HORA
RERAYS DIA  MIES ARD INICIO FINAL
Institucidn Educativa Técnica Gabriela

mistral - Sede |a Collna en Melgar -

Telima:
CONVOCA Dimension de convivencia social y salud mental del Departamento.
SECRETARID Kelly Johanna Moreno Padilla.

Brindar apoyo técnico y administrative en temas de salud mental en el maren de
la estrategia de amor por la vida durante la jornada de vecunacién COVID 19
Institucidn Educativa Técnica Gabriela mistral - Sede lg Coling en Meigar -
Talima.

O4:00pm

FRIETING

| 2 | wida, - -
- |Frenu-5icll:'|n1luari|:rs.

Desarrollo de la reunidn:

BESCRIPCION DE LOS TEMAS TRATADOS

Eiendo las 08:00am, se da inicio & Iz actividad programada por parte de la gobernacidn del Tolima v la
secretariz de salud del Tolima con el finde llevar 2 cabo la vacunacidn programada contra el COVID -
- 19, en las instalaciones de la Institucidn Educativa Técnica Gabrigla mistral - Sede la Colina &n Melgear,
Tolima, a2 profesionsl Sandra Milena Bedoys informa anticipadamente a las profesionales de apoyo
de la dimensidn Nubia patricia Lopez Angarita v Kelly Johanna Moreno Padilla, la importancia de
; | reallzar promocion de la salud mental con la comunidad convocads, todo esto en @ marca de la
estrategia amor por la vida Departamental que promueve el cuidado de la salud mental en [a
poblacidn a través de las diferentes acciones de promedan y prevencidn.

e procede a reslizer la ejecuddn por parte del Departamento a la jormmada de vacunacidn las
profesionales Kelly Johanna Mareno Paidilla y Nubia Patricia Lopez Angarita se dirigen al saldn donde

“Trabajamos por una atencidn segurn, humanizada y con calidad™

BIRTERA (FESTION IE LA CALTIAD Avenida Vi Iguacitos Km | Lénda, Tolima
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se encugntran las personas que han sido vacunadas contra el COVID 19 y estén 2 2 espera para
continuar con sus actividades diarias, estando alli se brinda orientacidn de forma grupal e individual
en termas de salud mental én &l marce de la estrategia de amor por la vida, s& le dice gue teniendo en
cuenta la emergencia sanitaria en todo lo del COVID |a salud mental se ha visto muy sfectada y que
asi coma culdan la salud fisica aplicenda la vacuna por eso &5 muy importante también culdar la salud
mental que hay que tener ung comunicachén asertiva con los hijos, tener amor propio, mantenar &
carebro activo, culdar [as relaciones personales, habitos de suefio, buscar tranguilidad, evitar recibir
naticias que le generen ansiedad, mantener el autocontrol para evitar sentir pdnico y asi poder
brindar a la familia un entono tranquilo, respeto, mantener una actitud positiva, manejar bien los
impulsos, tener estilo de vids saludable, controlar los estados de dnimo fuertes, porgue se sabe gue
se han visto afectados por el enclerro, por el confinamiento y el cambio de dindmica sociales, hacer
deporte todo esto va a contribuir & que &l cuerpo este fisica y mentalmente estable, y asi poder
prevenir eventos ¥ problematicas de salud mental como |a viclencia, el suiddio, consumo de spa,

L | De igusl forma se les comparts informacién sobre factones di riesgo entre los cuales s& encusntran
= Problamas de paroja,
= Alglamlbento social.
« Confiictos familiares.
» [Problemas vinculados al consume de tabaco, alcohol o 5PA.
2 = Ausentismo o ofrod problemas relacionados con el trabajo o |2 escusals,
= Problemas econdmicos v financieros,
= Entre otros.
Tenkondo an cuonta que & se Identifica el resgo se pusde brindar una atencidn oportuna y de esta
forma culdar la salud mental en, 3 [a vez se comparte &l numero telefidnico de la linea departamental
guie 8std en funcionamiento ¥ linalmente se le entrega una manilla de la estrategla de amor por la
wida, =
3 Dardo por terminada la jornada se agradece a los asistentes por el apoys y tempo para el desarralio
de la jornada.
[
Compromisos
DESCRIFCION DEL COMPROMISO O RESPONSARLE FECHA DE OBSERYACIONES
AREA RESPONSARLE CUMPLINIENTO DASERVACIONES
"Trobajamox por una atencidn segura, humanizade y con calidad”
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Firma de los asistentes:
NOMERE CRRGO
Coordinadora de la dimension de )
Sandre Milena Bedorys W convivencla soclal y salud mental .'-. il | A
—_— .
F"fnlulmnl de apoyo de o |
Kelly Johanna Moreno Padilla sihn de convivencla social k?-“l"{ HE-H AT
ud mental. Ry — —
refesional de apoyo de =
Hulvia Patricia Lpez imenshin de convivencla social vMihM\GEL
safud mental.

N Relacidn de documentos anexos al acta:

DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectado por: | Kelly lohanna Mareno Padilla KE?L"L\‘ Moy eno 15/06/2021
N hz.

AR

e
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FECHA: 7 05 2021 HORA.: B:00 a.m.

Realzar plan de asislencia ecnica al municipio de Rovira por parte de la
profesional de apoyo Dimensién Convivencia Social y Salud Mental -
Secretaria de Saled del Tolma para la socializacion de la normatividad
OBJETIVO DE LA | (decreto Nacional 457 del 22 de marzo de 2020) y del departamento Tolima
REUNION: (decrefos 292 de 16 de marzo, 0322 del 23 de marzo y 0860 de septiembre
de 2020) resolucion 507, circular 025 y 026 de 2020, seguimiento a los
compromisos vigencia 2020 y entrega de lineamientos de la Dimension, en
el marco de la emergencia sanitaria en el pals por Covid-19.

LUGAR: Reunién virtual, Microsoft Teams

Leidy Viviana Rojas Paez, profesionsl de apoyo secretania de salud del
REDACTADA POR: | Tolma

Nombres y apellidos | Entidad —

' ‘Sandra Milena Bedoya Valencia  Secretaria de salud del Tolma

Leidy Viviana Rojas Paez Secrelaria de salud del Tolima

Yuri Alexandra Carvajal  Psicdloga PIC ]

Karol Rodriguez  Psicdloga de apoyo linea de apoyo umummaﬂ

Paula Andrea Murilo | Psicdloga de Geshm Municipio Rovira

Yurani Quimbay | Coordinadora de Salud Publica

ORDEN DEL DIA:

1. Reslizar socializacion de los ineamientos de la Dimensidn de Convivencia Social v Salud
Mental del Departamento del Tolima, en & marco del cumplimiento de las competencias
contenidas an la Ley 715 de 2001, resalucicn 518 y 3280, la poliica piblica de salud mental
dal Tolima, resolucian 4886 da 2018 yla 089 de 2019 v plan decenal 2013-2021, anire otras.

2. Revisitn de compromisos 2020 (plan de mejora requeride por la Dimensién)

3. Fortalecer la programacién y ejecucién da acciones vigencia 2021, acorde al contexto de
emergancia sanitaria por Covid - 19,

DESARROLLO DE LA REUNION:

Siendo las 8:15 de la mafiana, se realiza asistencia técnica al municipio de Rovira, la cual es recibida
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por la profesional Paula Andrea, (psicdloga de gestion), Karol Rodriguez, {ﬁﬁctﬂm de apovo linea
emocional), Alexandra Carvajal, (Psicdloga PIC), Yurany Quimbay, (Coordinadora de Salud Pablica),
brindada por parte de la profesional de apoyvo del departamenta, Leidy Viviana Rojas Paez vy Sandra
Milena Bedoya Valencia, referenta de la Dimension de Cornwvivencia Social y Salud Mental de la
Secretaria de Salud del Tolima, inicialmente se les recuenda que esta accion hace parle del plan de
gsistencia técnica enmarcado en la siguients normatividad:

Acciones de Inspeccion y vigilancia realizada por la Secrelaria de Salud del Departamento del Tolima,
a los 47 Municiplos seglin lo dispone la ley 715 del 2001, Articulo 43. Compelencias de los
deparlamentos en salud. Sin peruicio de las competencias establecidas en olras disposiciones
legales, corresponde a los departamentos, dingir, coordinar y vigilar el sector saled v el Sistema
General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su jurisdiccion, atendiendo las disposiciones
nacionales sobre la materia.

Resolucidn 3202 de 2016, por la cual se adopta & manual matodoldgico para la slaboracion 2
implementacion de las rutas Integrales de atencion en salud-RIAS, se adoplan un grupo de rulas
integrales de atencidn en salud desarroliadas por &l Ministerio de Salud v Proteccidn Social dentro de
la Poltica de Atencidn Integral en Salud- PAIS.

Resolucion 1147 de 2020, por la cual se modifican los articulos 9 y 10 de la resolucldén 2626 en
relacicn a |la ampliacidn de unos plazos (MAITE).

Resolucion No. 3280 de 02 de agosto de 2018 del Ministeric de Salud y Proteccion Social, por medio
de la cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Inlegral de Alencion para la
Fromocion y Mantenimiento de la Salud para la poblacion materno perinatal y se establecen las
directrices para su operaciin, contenidos en los anexos técnicos que hacen parte integral de esta
resolucion y que serdn de obligatorio cumplmiento, asi miso tener en cuenta el articulo 2 pagina 22
responsabilidades de los integrantes del SGSS5.

Articulo 7: Vigencias y derogalorias. Esta resolucion enfrard a regir seis (6) meses después de su
publicacion, fecha a partir de la cual quedaran derogadas la Resolucidn 412 de 2000 y 1973 de 2008
y modifica el Anexo Técnico de la resolucion 518 de 2015.

For parta del departarmenio se recuerda al objelivo de la presente sesion, el cual es brindar asistencia
lécnica para [a gjecucion de las acciones del plan de Gestidn y plan de inlervenciones Cdectivas de
la Dimensidn convivencia social y salud merntal en el marco de la emergencia sanitaria por Covid - 19
y la meindologla de trabajo se realizard a través del reporte v enfrega de avances del municipio por
accion v retroalimentacion por parte del departamento. Se les recuerda que cada una de las acciones
que se presentan deben contar con los respectivos soportes para la verificacion de la informacicn.




2\

Cadigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versidn: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 3 de 26
Vigente desde:
ACTA DE REUNION D408/2014

SEGUIMIENTO Y AVANCES: GESTION DE LA SALUD PUBLICA <

Con relacién a este primer bloque de acciones se solicita que de cada comit@ mencionen, como
funciona, Quienes integran el comité, Cual fue la metodologia aplicada para la elaboracion del plan
de goccion, funcionalidad y operatividad de los mismos, modificatoria del decrelo para transicion al
Consejo de Salud Mental, en decreto de adopcion de las poliicas nacionales e implementacion de la
oepartamental y las apreciaciones sobre los resulfados del diagndstico.

Contratacidn de profesionales de gestion y Plan de Intervenciones Colectivas

Teniendo en cuenta la normalividad Resolucion 51311& 2015, Articulo 11 numeral 11.2.5 Concurrir,
gubsidiar v complementar a los municipios para el desarrolio de inlervenciones colectivas v el
oesarrollo de capacidades para la implementacion, monitoreo y evaluacidn de los procesos de
gestidn de la salud piblica, para lo cual, el departamento deberd coordinar y concertar & uso y
pricrizacion de los recursos de salud publica destinados para tal fin.

Nombres y apellidos: Paula Andrea Murillo, profesional de apoyo en Gestion de la Salud
Publica’Salud Mental.

Contrato: Mo 070 del 12 de febraro de 2021

Tiempode Ejecucion: 6 mesas y 20 dias .

Evidencia: Se envia por correo electronico el contrato de prestacidn de servicios profesionales, con
cbjeto confraciual: contratar la prestacion de servicios profesionales en psicologia para apoyar las
acciones de inspeccion, viglancia y control que garanticen el fortalecimiento de la autoridad sanitaria
en el proceso de la gestidn de la salud publica en el municipio de Rovira Tolima.

Mombres y apellidos: Luz Dary Susunaga. profesional de apoyo en Gestion de la Salud
Fublica/Salud Mental.

Contrato: Mo 074 del 12 de febrero de 2021

Tiempo de Ejecucion: 7 meses

Evidencia: Se envia por carreo elecirénico el contrato de prestacidn de servicios profesionales, con
objeto contractual: contralar la prestacidn de servicios profesionales en psicologia para apoyar las
acciones de inspeccion, viglancia y contral. que garanticen el fortalecimiento de la autoridad sanitaria
en el proceso de la gestidn de la salud publica en el municipio de Rovira Tolma®

Contrato PIC
Nombres y apellidos: Karal Yisel Rodriguez, profesional PIC
Contrato: Mo 102 del 09 de marzo de 2021
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Tiempo de Ejecucion: 7 meses y 23 dias

Evidencia: Se envia por correo alectronico el confrato de prestacion de servicios profesionales, con
objelo contractual: contratar la prestecion de servicios de un profesional en psicologla para que apoye
la ejecucion de las actividades de promocian de la salud y prevencion de la enfermedad en el marco
de plan de intervenciones colectivas contenidos en el plan territorial de salud programados para el
ano 2021,

Nombres y apellidos: Yury Alexandra Carvajal, profesional PIC
Contrato: Mo 108 del 09 de marzo de 2021
Tiempo de Ejecucion: 7 mesas y 23 dias

Evidencia: Se envia por correo electrdnico el contrato de presiacion de servicios profesionales, con
objeto contractual: conlratar la prestacidn de servicios de un profesional en psicologia para gue apoye
la ejecucion de las actividades de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad en el marco
de plan de intervenciones colectivas contenidos en el plan territorial de salud programados para el
afie 2021.

Revisién de compromisos 2020 (plan de mejora requerido por la Dimension)

De acuerdo al oficio 0140 ded 19 de enero de 2021, remitido por la Secretaria de Salud dal Tolima -
Dimension Convivencia Social y Salud Mental al municipio de Rovira, en donde ss solicita iniciar un
plan de mejora con relacion a las debilidades en la operatividad de los ineamientos entregados por el
departamento en la vigencia 2020 a fravés del plan de asistencia técnica, o municipio da respuesta a
través de un oficio SSM-ROV-2021-192 del 07 de abril de 2021, en donde especifica cada una de las
recomendaciones vy establece una accidn de plan de majora.

La profesional de apoyo del municipio, Paula Andrea Murillo, i envio respuesta al plan de mejora
2020, remiido por la dimension Convivencia Social y Salud Meantal del departamento,

« ESTRATEGIA: COLABORACION INTERSECTORIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA
o Funcienamienio de la Red y/o Consefo de salud mental:

Sobre la Red ylo Consejo de Salud Mental municipal, la profesional del departarmento Leidy Viviana

Rojas, aborda cada uno de los lineamientos para la cperatividad y funcionamiento de la red/ conseio

g: :;hﬂ rq&rﬂral del municiplo e indica las acciones de gestion que debe de adelantar la profesional
piblica:

= Velar por la operatividad y funcionamiento de la Red! Consejo de Salud Mental.
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Realizar la transicion en el Decreto municipal de conformacion, de Red a Consejo, segin lo
establece |a Politica Nacional de Salud Mental. -

Construir de manera articulada junio con los inlegrantes de la Red o Consejo de Salud Mental,
&l Plan de Accidn municipal, en donde se anmargue las acciones da promocion y pravencion
ce la Salud mental en el territorio, el cual debe ser aprobado por el Concejo municipal.
Revisar, actualizar y socializar las Rutas Integrales de Atencion en Salud Mental del municipio
con todos los integrantes de la Red o Consejo de Salud Mental para posteriormente ser
soclalizadas con foda la comunidad.

Realizar andlisis de la salud mental en el contexto del Covid 19, teniendo en cuenta el
aumento de los evenios en salud mental, por la amergencia sanitaria (Hacer sequimiento v
acompanamiento a los enfermos por Covid -19 y a sus familias).

invitar a Ias reuniones de I8 Red o Consejo de Salud Mental, a los Gestores de Vida que
fueron capacitados por el departamento, quienes son actores importantas para las acciones a
desarrollar en promocion de |a salud mental y prevenciin de la enfermedad. Asf mismo, los
Gestores deberdn ser capacitados perddicamente por los profesionales del municipio, en
temas de salud mental en aras de continuar con su proceso de aprendizaje v desarrollo de

capacidades.

Avances y evidencias

Mo Acto administrativo de transicion
de red a Consejo de Salud Mental

Decrelo de transicion N.2 17 del 05 de febrero de 2020,

Primara Raunion

17 de marzo de 2021 /

Temas abordados

o

Ll
Ll

¥
v

Saludo de bienvenida y presentacion Psicologa
de Salud Publica .

Liamado a ksta y verificacion del guorum.
Socializaciin de analisis de los evenios én salud
mental afio 2020-2021

Socializacion de las actividades a ejecutar des
PiS y Gestién de salud publica

Secializacion de rutas (violencia de género,
sexual y ruta de atencién en salud mental)
Abordaje de casos reportados parma intervencion
interdisciplinar

Espacio de retroalimantacidn,  preguntas
respuestas

Compromisos.

Ciarre

Soportes

Se envia como evidencia por correo elecironico: acta y
decrelo del conssjo de salud mental con registro
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DObservaciones dando continuidad con la asistencia técnica del mes de abril, para fecha 25 de mayo
la profesional de apoyo del deparlamento, Leidy Rojas, en asistencia técnica revisa las evidenclas
enviadas con anterioridad por la profesional de apovo en Gestidn Paula Trujilo, de esta manera
recomienda seguir socializando, los evenios en salud mental, rutas de atencidn, matriz o instrumento
con las acciones que desde cada institucidn ejecutan a cada evento que se identifica, como también,
actividades de promocidn y prevencion en riesgos de salud mental.

Por lo anterior, la profesional envia evidencias de avances en e mes de mayo en cuanlo a las
acciones, socializacion de las rutas de atencion vy elaboracion de matriz.

El municipio cuenta con decreto de adopeidn de la Politica Publica de salud mental, y politica integral
para ia prevencion y atencidn del consumo de sustancias psicoactivas, (Decreto No 083 del 11 de
agosto de 2020).

1.1.2 Seguimiento a casos reportados por COVID 19:/

La profesional de apoyo del departamento, reitera a las profesionales del municipio la iImportancia en
el seguimiento en salud mental si se requiere, para los pacientes positivos por Covid-19, va que an el
periodo de aislamiento la persona puede padecer de algin problema de salud mental, .

En asistencia técnica, la profesional de apoyo del departamento pregunia a las profesionales del
municipio por el ndmero de casos presentado en la vigencia 2021, para lo cual refieren;

= Reporte 01/01/2021 a 1210572021
« 172 pacientes positivos: 10 Mortalidades

162 leves

116 conseguimientos

8 teléfono apagado

2 sin infermacion

14 no conlesian &l tel.

6 sin sefal

14 pendientes seguimisnio.
1 sin disposician

1 nimero equivocado
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10 pacientas fallecidos
s Jiel apagado y sin sedfial
e 0 Eﬂgl]h'!mﬂ
= Avance y seguimiento en las acciones realizadas a las familias de personas fallecidas por
COVID-18
Observacion:

Se resalta la importancia del seguimiento a los casos, asi mismo, aplicacion de tamizaje s se
identifica algin riesgo en salud mental, como tambigén canalizacion a los servicios de salud sl as
necesario un tratamlento por psicologia o pskquiatria.

s  Funclonamiento del comité de drogas y plan terriforial:

Con refacion al Comité de control y prevencién del consumo de sustancias psicoactivas, la
profesional del departarmento, Leidy Rojas, aporta al municipio la sigulente informacidn en cuanio a
las acciones de vigilancia a ejecutar para la operatividad y funcionamiento dal comilé:
» La operatividad y funcionamlento del Comité de SPA, estd a cargo de las secretarias de
Gobierno (oferta) y Salud (demanda).
» Los integrantes del Comilé deberdn formular el plan territorial de drogas, sequn lineamientos
suministrados por los Minisierios de Salud y Proteccidn Social v Justicia, quienes soclalizaron
a bravas de asistencia técnica a los territorios & imparieron los nuevos lineamientos para la
construcelon de los Planes, feniendo en cuenta las Pollicas Nacionales de Drogas v Salud
Mental, v los pilares a ejecutar enmarcados en la Ruta Future. (se realiza entrega de insumos
para la ejecucion del Plan Teritorial da SPA)
» Se debe de adoplar la Pdlitica Nacional de prevencitn y control de drogas,
Socializacion de la Ruta Integral de Atencion.
* Realizar seguimiento y evaluacion del impacio de la ejecucian del plan de drogas.

Avances y evidencias:
Mo Acto administrative Decreto No 083 del 11 de agosto de 2020 .
Primera Reunién Se tiene programada para el 8 de junio de 2021/
Temas abordados Con la siguiente propuesta;
¥ Saludo de blenvenida y presentacidn Psicdloga
de Salud Publica

¥ Liamado a lista y verificacion dal qudrum,
*  Soclalizacidn plan territorial de spa
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¥ Sociaizacion Matnz de caraclenzacion spa
¥ Soclalizacion politica de spa

+ Proposiciones v varios.

¥ Compromisos.

v Cierme

Soportes Se envia como evidencia por corren  eectronico:
diapositivas.

2.1 Plan Territorial de Drogas (resolucion 089 de 2019 y Ruta future)

Se indaga sobra la articulacion con la secretaria de Gobierno fanto para la operatividad come para la
elaboracion del plan terrilorial, la profesional Paula Andrea Murillo, manfiesta que no se han
preseniado inconvenientes, por (&l molivo se han articulado para la formulacidn dal plan territorial. l

Avance y evidencia:”

Se llevd a cabo la revision del plan territorial del municipio de Rovira donde una vez revisado, Tue
ramitido al municiplo para los ajustes pertinenies, cabe resaltar que en el consolidado departamental
se hizo |a siguiente observaecion:

« Falla asignare un nombre al plan v colocar los logos dal municipho
2. Estructurar objetivo general y faltan objetivos especificos
3. Revisar y ajustar indicadores
4. Faltan incluir accionas de salud plblica
5. Es importante realizar articulacidn vy plasmar acciones gue realizan ofras instituciones tales
comoeducacion, comisaria de familia, fiscalia, desarrollo econdmico, SEMA, Hospital, es decir
con las instituciones con |as que cuenta el municipio
&. En la eclumna responsables es importante mencionar primero la institucion principal y luego
sus aliados
7. En & campo de ubicacion geografica describir si es drea urbana o rural
8. se evidencia la falta de participacién y rasponsabilidad por parte de la secretaria de
gobiemao en la estructuracidn de la matrz, se les recuerda la obligetoriedad e importancia que
el comité de dragas o spa del municipio debe estar en cabeza de la secretaria de goblemo
comola secretaria de salud, secretaria de goblerno es el responsable del seguimiento y
evaluacion de la parte de oferta pilares 2, 3 , 4 y 5 hay acciones que 36 ven gue son
imposibles de realizar esias acciones deben ser reales v para dar cumplimiento en el actoal
gobiemo durante |os siguientes 3 afios
8. Ajustar documento presentacion Word
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Se indaga sobre la comeccion de las observaciones realizadas al plan terrilerial de drogas, v la
profegional del municipio Yury QGuimbay, manifiesta que no tienen avances, ya que la profesional que
eslaba a cargo de la formulacién renuncio, por tal motivo estén a la espera del nuevo profesional que
se hara cargo de arlicular con goblerno y de esla manera entregar los ullimo ajustes, jo cual

comunica que se hara los mas pronto posiblae.

Dbservacion:

La profesional del departamento, manifiesta que es imporante seguir arliculandose con gobierno, ya
gque desde las dos secretarias deben llevar a cabo |a ejecucion y seguimiento al plan territorial de
drogas en el momento que sea aprobado, asi mismo, socializackin con las demas Instituciones que
componen el comité.

= Funcionamiento comité consultive ley 1146/2007

Conbinuando con las acciones de gestion, la profesional del departamento, entrega lineamientos para
la operatividad del Comité Interinstitucional Consultive, en donde reffera la importancia de la
operatividad y funcionalidad del comité, ya que a través de esle se realiza seguimiento a los casos de
violencia sexual contra nifos, nifias y adolescentes, en donde ademdas se garantizan los derechos de
atencion en salud a los menores. Asl mismo, informan acclones a desarrolar en el Comilé:

+ El Comite Consuliivo estara a cargo de la Dimensidn de Derechos Sexuales y Reproductivos y

;?.5 Comisarias de Familla, quienes deberan rotar de manera anual o semestral la secretaria
ecnica,

= La Dimensidn Convivencia Social y Salud Mental, realiza acompafiamiento y arficulacian para
la operatividad y funcionamiento del Comité y hace seguimiento a los casos.

= Los integrantes del comité, cuyos nombres reposan en los Decretos de conformacion deberan
formular ¥ ejecutar el plan de accidn del comité, revisar las Rutas de Atencion integral de
violencias sexual contra NNA y socializarla con las instituciones y comunidad.

= Adoptar en & Decreto del comité las especificaciones del Mecanismo Articulador para el
funclonamiento y seguimiento a los casos (Decreto Nacional 1710 de 2020).

= Realizar andlisls de ls situacion de violencias basada en género, con especial énfasis en
violencia sexual en NNA (ley 1146 de 2007), comporlamiento de casos y bareras en
aclivacion de rutas o acciones de competencia instiucional,

. Djl'igelﬂ':ciﬂ'dﬂmm articulada la maltriz de seguimientc a los casos reportados en el
rmunicipio.

Se indaga sobre &l desarrollo de sesiones, el proceso de adopcldn del Mecanismo articulador v
diligenciamiento de la matriz de seguimiento de casos.

Avances y evidencias:
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‘Secretaria técnica Comisaria de famila
Primera Reunion » Primera reunion 23 de marzo de 2021
* Sa fiene programado la segunda reunidn el dia 01
de junio de 2021.
Temas abordados v Saludo de bienvenida y presentacion a cargo de
la comisaria de familia
¥ Llamado a lista y verficacion del gudrnum.
v Socialzacion desde el sistema nacional del

bienestar familiar desde & marco normativo en el
tarmtoric

¥ Socializacidn de los componentes esiralégicos de
a acuerdo &l plan de desamrollo municipal en
temas de primesa infancia

¥ Socialzackin de la modalidad hogar gestor, como
medida da restablecimiento de los derechos de
MMA

*" Socializacidn de la ruta de denuncia y atencidn a
las victimas de viclencia sexusl

¥  Medidas adoptadas de prevencitn de violencia

¥ Recomendaciones vy varios

*  Compromisos.

Soportes Se envia como evidencia por comeo electrénico: Acta y

decreto del Comité Consultivo.

En cuanto a la adopcion del mecansmao articulador, el municipio manifiesta que si tienen avances,
para lo cual la profesional del departamenio, Leidy Rojas, le indica a [a profesional del municipio
sobre el mecamsmo articulador, el cual fue creado a traves del Decreto 1710 de diciembre de 2020,
estralegia que busca la coordinacin interinstitucional de orden nacional, departamental, distrital y
municipal, para la respuesta écnica v operativa dirigida a atender, de manera oportuna y ariculada,
cualquier tipo de viclencia an contra de muleres, adolescentes, nifias y nifios. Asl mismo se facilita
dentre de la caja de herramientas enviada por la profesional del departamento, 1a informacidn para su

respectiva adopcian.
Por otro lado, la profesional de apoyo del departamento revisa junto con Ia profesional del municipio

5
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los casos de violencia sexual de género y de nifios, nifias y adolescentes presentados en al municiplo
a corte de la semana epidemiolégica 17, base de datos suministrado por SIVIGILA departamental
para ravision de los casos de interds en salud mental, en donde se evidencia 8 casos de presunto
abuso sexual a menores de edad, en el periodo 2021, 7 con primer seguimisnic.

Observaciones:

La profesional de apoyo del departamento informa a las profesionales del municipio la importancia del
plan de acckén del comits, en donde se incluyan acciones en el marco de la emergencia sanitaria por
Covid-18, y se recalca la importancia en la socializacion de la Ruta Integral de Atencion de violencia
sexual contra NNA del municipio, fa cual debe ser difundida por los diferenies medios masivos de
comunicacion para toda la poblacidn, incluyendo la poblacion con enfoque diferencial con la que
cuenian, de esta manera el municisio cumple con las onentaciones brindadas desde el departamento.

Finalmente se recusrda al municipio, que es también responsabilidad de salud municipal (desde
dimensidn de salud sexual, sin embargo, salud mental continda apoyande vy asistiendo) la
operatividad del comile y que este es una estrategia de trabajo interinstitucional que se debe impulsar

COn urgencia,

+ Comité de Convivencia Escolar (Ley 1620 de 2013)

En cuanto al Comité de Convivencia Escolar, la profesional del departamento nforma a las
profesionales del municipio, las acciones a desamollar en cuanto al acompafiamiento para el
funcionamianto v operatividad del mismo;

= El Comité de convivencia Escolar estd a cargo de las Secretarias de Educacion, guienes son
los encargados de convocar & las reuniones a los integrantes del Comité.

= La Dimension de convivencia social v salud mental, realiza acompafiamiento para la
funcionalidad del comité y realiza la narézw:ldm y seguimiento a los eventos de salud mental
gue se den en &l entorno escolar.

« Los integrantes del Comité formulan el plan de accidn, teniendc en cuenta la oferta
institucional para la arficutacién de las acciones de promocion de la salud mental y prevencién
de la enfermedad.

= Revision, ajuste y socializaciin de las Rutas Integrales de Atencidn.

= Seguimianto a los casos reportados por eventos en salud mantal por parte de las instituciones
educativas con verificacion del fesgo (herramientas de tamizaje) cuando se requiera.

Avances y evidencias:

Respecio al Comité de Convivencia Escolar, la psicéloga de gestién del municipio comunica que a




Codigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versién: 03
MACRODPROCESD: GESTION ESTRATEGICA Pig. 12 de 26
Vigente desde:
ACTA DE REUNION 04/08/2014

segunda asistencia en el mes de mayo no ha tenido avances, que este comité no se ha llevado a
cabo, tenlendo en cusnta el paro de profesores, asi mismo, gobierno estd a cargo de la reactivacidn,
sin embargo, desde salud estan al tanto para que el comité funcione y opere como debe sar.

Por lo anterior, la profesional de apoyo del municipio, Paula Andrea Murilio, manifiesta que teniendo
en cuenta las recomendaciones dadas por el departamento, reslizara articulacidn con las
instituciones educativas, para hacer el debido acompafiamiento para la operatividad y funcicnamienio
del misma, manifiesta que debido a la emergencia sanitaria no realizan reuniones presenclal, sin
embargo la profesional del municipio comunica que si ha realizado actividades con las instiluciones
para mitigar las problematicas que se identifican en el entomo escolar.

Observaciones:

La profesional de apoyo del departamento Leidy Rojas, recalca la importancia en el acompafiamiento
a este comité, ya que alli se reportan problemas que afectan la sana conwvivencia v la salud mental de
los adolescentes. Poblacion con la que deben trabajar acciones de promocidn de la convivencia
social, la salud mental v prevencion de la enfermedad

« ESTRATEGIA: ATENCION EN SALUD MENTAL

For parte del departamento sa solicita al municipio hacer referencia a la identficacion de dificultades
y las acciones de mejora que se han implementado en log sequimientos de casos de interés en salud
mental, Cudl ha sido la metodologia empleada para el acercamiento con los pacientes — victimas y
familias, informar sl se ha desarrollo mesas de trabajo con IPS y EPSs del municipio para articular
Club ylo grupos de apoyo, s se ha realizado algin comparativo dal comportamiento de los eventos y
finaiments como ha sido el proceso de seguimiento y acompafiamiento a pacientes con COVID =18y
sus familizs (si hay linea de orentacidn en salud mental, edmo ha sido la articulacién para esta
accion?)

5.1 Seguimientos a los eventos en Salud Mental

En cumplimiento a los establecido en la resolucion 507, circulares 025 y 026 del ministario de salud v
circular 005 de la superintendencia vigencia 2020, en lo concerniente a gestidn v vigilancla de los
eventos de interds an salud mantal viclencia de género e intrafamiliar (ficha 875) e intento de suicidio
(ficha 356, la dimensidn de convivencia social y salud mental en el marco del plan de asesoria y
asistencia iécnica a los municipios.

8.1.1 Viclencias: Seguimiento a casos

Descripcidn de avances y evidencias:
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Teniendo en cuenta la base de datos del Sklema de Vigilancia Epidemiologica del SIVIGILA
departamental a semana 17, &l municipio reporta 27 casos, informacién remitida por ka profesional de
apoyo de la dmensidn.

Nimero de [ Visitas de Evidencias Observaciones
cascs seguimiento
27 casos 2T con primer « El municipic suministra | Es importanta
saguimiento, 16 soporte de seguimientos al | recalcarle a la
mﬁﬁmﬁﬂ caso reportado medianie | profesional de apoyo
gon fercar ficha 875. del municipio gue para
seguimiento. s« formato de seguimiento. la vigencia 2021, se

solicitard la  siguiente

informacidn:

Vigancia por gestion
da los tamizajes de
verificacion de riesgo
=] salud mental
aplicado por & plan de
intervenciones
colectivas.

Seguimients a Jos
CAs0s reportados
mediante SIVIGILA, y
segin  orientaciones
dadas en la asistencia
tacnica.

Asi misma bdsqueda

activa.

Enviar oficios a las
EAFB sobre la
modificacidn del riesgo
en saled mental, sobre
tos tamizales
aplicados en el plan da
inlervenciones

colectivas, segin la |
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| resolucion 3280 v la
Ruta de Promocitn y
Mantenimierto.

§.71.2 Intento de Suicidio
Descripeion de Avances y evidenclas:

Teniende en cuenta la base de datos del Sistema de Vigiancia Epidemioldgica del SIVIGILA
departamental, a la semana 17 el municipio reporta 15 casos, con primer seguimiento, v 9 casos con
segundo seguimiento.

Obsarvacionas:

Se recaica al municipio gue, al presentarse casos en el evento de intento de suicidio, se debe dar
cumplimiento a los seguimientos v suministrar los siguientes soportes:;
* Fomato de seguimianto.
= Viglanca por gestion de los tamizajes de verificacion de riesgo en salud mental aplicado por
&l plan de intervenciones colectivas,
» Oficios a las EAPB sobre la madificacidn del riesgo en salud mental, sobre los tamizajes
aplicados en el plan de intervenciones colectivas, segin la resolucitn 3280 y ks Rula de
Fromocidny Mantenimiento.

5.1.3 Mortalidad Por Suicidio
Descripcién de Avances y evidencias:
El municipio a [a fecha no ha presentado casos de suicidio consurnado.

Observaciones:
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Se recomienda gue al presentarse una muerte por suicidio se debe de dar cumplimiento a los
seguimientos de las famiBas y suministrar los siguientes soportes:
= [Formato de seguimiento a las familias.
« Vigilancia por gestién de los tamizajes de verificacion de riesgo en salud mental aplicado por
&l plan de intervencionas colectivas,
= dficios a las EAPB sobre la modificacion del riesgo en salud mental, sobre los tamizajes
aplicados en el plan de intervenciones colectivas, segln la resolucidn 3280 v la Ruta da
Promocidny Mantenimiento.

5.1.4 Epilepsia — Censo y Seguimiento a casos

Descripcion de Avances y evidencias:

Teniendo en cuanta la ley 1414 del 2010, por medio de la cual se dictan medidas especiales de
profeccion para personas que padecen eplepsia, se dictan los principios vy lineamiantos para su
atencidn integral en salud, para lo cual la profesional del departamento entrega lineamiento técnico
de la dimension Convivencia Social y Salud Mental para el seguimiento a pacientes con patologia en
epilepsia, para lo cual la profesional del municipio debe tener en cuenta:

«  Actualizar el censo

* Realizar tres visllas de seguimiento en cada caso, orientadas segin el formato de
caraclerizacion y seguimiento definido por la SST.

* Una de las anteriores visitas Incluye informacion en salud a las familias, cuidadores y
pacientes, respecio al diagndslico y tratamiento & segulr, los cuidados necesarios para &l
blenestar del paciente y su familla,

* Activacion y operatividad al club de apoyo (tanto para psiquidtricos como epilepsia) de
paciertes, famiias y cuidadores. En el marco de |a estrategia de Rehabiltacion Basada en
Comunidad (RBC)en Salud Mental,

Documento de caracterizacion.
Vigilancia por gestion de los tamizajes de verificacion de riesgo en salud mental aplicado por
al Plan da Intervenciones Colectivas.

+ Enviar oficios a las EAPB sobre la modificacidn del riesgo en salud mental de los tamizajes
aplicados en el Plan de Intervenciones Colectivas, segin la Resoluckdn 3280 v la Ruta de
Promocion y Mantenimiento.

Avances y evidencias:

Las profesionales del municiplo, a fecha de la primera asistencia técnica presenta la siguients
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“informacian: ==
Censo de pacientes | Visitas de|  Evidencias Observaciones |
con epilepsia seguimiento | '
El municipic cuenta | 37 con primer | si envio evidencias | Se le informa a la profesional del
con 60 pacientes, dato | seguimiento, de seguimientio municipic que para la vigencia
que se abtuvo a traves 24 con 2021, se solicitara la siguiente
del reporte de las segundo B I § o
EAPB & IPE del | seguimientoy '
municipie y por medio | 23 con cero . ;
de bisqueda activa, seguimiento, Vigilancia por gestion de

los tamizajes da
verificacion de riesgo en
salud meantal aplicado por
gl plan de intervenciones
coleclivas,

Brindar  jornadas  de
informacidn  en  salud,
cuidados de salud mental
W actividades de
asparcimianto.

Realizar seguimiento, con
formato enviade por la
dimension convivencia y
zalud mantal.

Envio de oficlos a las
EAPB aobre Ia
modificacion  del resgo
en salud mental sobre
los tamizajes aplicados
gn el plan e
infervenciones colactivas,
segin la resolucion 3280
¥ la Ruia de Promocion v
Mantenimienio, i

Descripcion de avances y evidencias:

3.1.5 Morbilidad psiguiatrica — Censo y Seguimiento a casos
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La profesional del municipio, a fecha de la pnmera asisiencia iécnica presenta la siguienie

irfarmacion:
Censos pacientes | Visitas de Evidencias Observaciones
con patologia | seguimianto
psiquidtrica
49 pacientes con | 41.con primer | s envid evidencias | Se le informa a la profesional del
paiologia psiquiatrica. | seguimiento, de seguimiento | municipio que para la vigencia
22 con 2021, se solicitara la sigulente
mﬁm " informacién:
& con cero = Viglancia por gestion de
saguimianios. los tamizajes de

verficacion de riesgo en
salud mental aplicado por
el plan de intervenciones
colectivas,

= Brindar jommadas de
informacidn en  salud,
culdados de salud mental
¥ aclividades de
esparcimiento.

s« Realizar seguimianto,
con formato enviado por
la dimension convivencia
y salud mental.

« Envio oficios a las EAPB
sobre la modificacion del
riesgo en salud maental,
sobre oz tamizajes
aplicados en & plan de
intervenciones colectivas,
segin la resolucion 3280
¥ la Ruta de Promocibn y
Mantenimianio.

= Grupaosiclueb de apoyo y /o Ayuda Mutua

En cuanto a este lineamiento, la profesional del departamento informa al municipio sobra la
conformacion de los grupos ylo clubs de apoye y ayuda mutua, para lo cual deben de tener en

Sy
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cuenta;

= Hacen parfe integral de los componentes de la Estralegia Rehabiitacidn Basada en la
Comunidad —RBC- en Salud Mental, conternplada como acciones de Gestidn y de Plan de
Intervancionas Colectivas (PIC).

= Son de especial ulilidad para personas con braslornos mentales, sus familias y cuidadores
(Epilepsia, psiguigticos, VIH, Intenlo de Suicidio, mortalidad por sulcidio v por consumo de
SPA)

* Ayudan a reducir e "aulo-estigma” y a mejorar la confianza y la autovaloracion. Emnparl]r
problemas ¥y experiencias ayuda a darficar sentimientos, a aceptar un
trastormno mental y encontrar altemnativas para mejorar la adherencia al tratamiento v la
reduccion del estigpma social. Pueden aportar en la gestion de riesgos colectivos.

Descripcién de Avances y evidencias:

A fecha de la primera asistencia técnica, & municipio cuenta con avances en este lineamiento, Se
tiene reslizo reunion al club de pacientes con trastomos mentales y con epllepsia, en diferentes
SESIONES!

Primera Sesion: 21 de mayo de 2021.
¥ s& tiens programada la 2 y 3 reunidn el dia:

Sagunda reunién: 26 de mayo 2021
Tercerareunién: 28 de mayo de 2021

Obhsarvacionas:

Se brindan algunas recomendaciones para seguir con la activacion de estos grupos. ya gue son de
vital importancia para la comunidad que sufre de estos eventos en salud mental:

Recomendaciones:

Grupos entre 5 a 20 personas

Duracion de la sesidn hora y media, maximo dos horas

Liderado por profesional de la salud con manejo del tema de salud mental: Psicélogo,
enfermeno, trabajadora social.

« ESTRATEGIA: SISTEMA UNIFICADO DE INFORMACION Y EVALUACION EN SALUD
MENTAL

En cuanto a este lineamiento, la profesional del departamento les informa a las profesionales del
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municipio sobre las jomadas de Informacion en salud que se deben de realzar con funcionarios de la

salud (personal meédico, enfermeras, personal administrativo, encargados de estadistica), en
articulacidn con el equipo SIVIGILA municipal, frente a la notificacidn obligatoria (inmediata v
opartuna) v diligenciamiento completo de los datos e informacidn (SIVIGILA Cadigo INS 875, 356).

De Igual forma, solicitar el reporte de los casos de pacientes diagnosticados con Epllepsia y
psiquidtricos, para su respactivo seguimiento.

FProcescs de seguimiento a las IPS del Municipio, frente a las nofificaciones de los casos de intentos
de suicidio, VIF (viclencia intrafamiliar) VSX (violencia sexual) y VCM (violencia contra la mujer).

Descripcién de Avances y evidencias:

A fecha de la primera asislencia tecnica, las profesionales del municipio manifiestan que, si se han
redlizado jornadas de informackdn en cuanio al buen diigenciamiento de las fichas 356 y 875, Asi
mismo, comenta que s han enviado oficios 3 las diferentes entidades de salud, solicitando ;I
informacion para el censo de los pacientes con trastomo mental y con epllepsia,

Observacion:

Se recalca la importancia de esta actividad para el buen diligenciamiento de las fichas de notificacién
y posterior seguimiento efective por parte de la psicdloga de apoyo de gestidn del municipio. Tambidn
se recomienda liderar jornadas de informacion en salud mental digidas al personal de salud,
asistencias alas IPS, en el marco de la emergencia sanitaria por Covid-19,

Asi mismo, enviar oficios a las diferentes entidades de salud, solicitando informacion para el censo de
los pacientes con trastorno mental y epilépticos.

o Libro de Seguimianto a Paclenfes con Discapacidad Mental Absoluta

= Actualizacidn y diligenciamiento del libro de seguimiento,
= Realizar dos vistas de seguimiento e informacion en salud a la famiia y pacientes
reconocidos an el fibro.

Descripcion de Avances y evidenclas:

Las profesionales del municipio, manifiestan que no cuentan con casos de pacientes con
discapacidad mental absoluta, sin embargo, realizan busgueda activa para identificar los casos, se
reitera la importancia de que en &l momento que se identifiguen, se debe realizar las visitas de
saguimenta de manera presencial, 8si mismo, realizar periddicamenta blisqueda active institucional
ce los casos lanto en la zona ubana como rural del municipio para tener acceso a todos los
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pacienles vy se les pueda brindar el apoye vy acompafamiento a fraves del seguimiento eficaz y
oportuna.

Observacion;

Se recalea la importancia de realizar las visilas de seguimiento, de manera presencial, a los casos
reportados, para wverificar las condiciones en las que viven, asi mismo, brindar jornadas de
informacian en salud y cuidados de salud mental,

« Seguimiento Circular Externa 002 de 2018 (Gestién y PIC)

Con refacion al reporte de informacidn de seguimiento a la circular externa 002 de 2018 de |a
superintendencia de salud, con respecto a la atencidn de las personas con trastormos yio problemas
por consumo de sustancia psicoactivas, la profesional del departamenio, Leidy Vivisna Rojas,
suministra la siguiente Informacikin a la profesional del municipic:

= Desamollar procesos de ASIS (Andlisls de Sluacion de Salud) que incorporen la lectura de
necesidades intersectoriales para la prevencidn y alencidn del consumo de sustancias
psicoactivas.

= Coordinar, verificar, maonitorear v evaluar el acceso de los consumidores de sustancias
psicoactivas a los servicios de salud con calidad y humanizacién.

« Evaluar y monitorear la capacidad instalada de los prestadores de servicios de sslud para
garantizar la prestaciion de los servicios de tratamiento a usuarios con consumo de sustancias
peicoactivas.

« Canalizar a las personas consumidoras de sustancias psicoactivas con énfasis en mayor
contexto de vulnerabilidad a los servicios de proteccion social

= Coordinar, brindar asesoria, asistencia fécnica y supervisidn a las EAPB, ESE e IPS del
ambito teritorial de competencia, para la atencidn Integral de pacientes con consumo de
sustancias psicoactivas y la implementacidn de las poilticas.

Descripcion de Avances y evidencias:

La profesional del municipio manifiesta que, si se ha realizado seguimiento a esta circular, ademas,
socializackin de las diferentes rutas de atencidn en ks eventos de salud mental, con las EAPB e IPS.

Observaciones:
Se resalta la importancia de realizar asistencia bcnica a las instituciones prestadoras de salud, dando
a conocer los deberes que deben cumplir hacia las personas que sufren de trastornos por consumo

=
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de suslancia, como también verificar v vigilar si estdn llevando a cabo la ruta de atencién, como
tambien, conocer la aplicabllidad de circular 002, ya que desde el departamento se realizara

seguimisnto y se solictara informacion.

ACCIONES DEL PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC

La profesional del departamento, Leidy Viviana Rojas, le informa al municipio la importancia de
cumplir con las actividades de este lineamiento y lener en cuenta las instucciones para la
formulacion de acciones coleclivas y procesos de gestion de la salud publica, en el marco de Ia
emergencia sanilaria por causa del Coronavirus COVID. 18, enmarcado en lo ordenado por
resolucion 518 y 507, las circulares 025 y 026 del 2020, en & fflem Plan de Intervenciones Colectivas
& Informacion en salud, en donde explican y describen las acciones a realizar y recomendacionss a
tener en cuenta para la efecucion del PIC de acuerdo a las disposiciones adoptadas por el Goblemo
nacional en el Decreto 531 del 2020 o |a norma que la modifigue o sustituya, para enfrentar la
emergencia, ascciones que deben ser tenidas en cuenta y abordadas bajo los parametros y
recomendaciones dadas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,

Dentro de las acciones a realizar en el plan de intervenciones colectivas se encuentra:
Informacion en salud:

Difusion de la informacién oportuna y precisa.
Utilizando tecnologias de la Informacion y comunicacion (canales reglonales, institlucionales o
comunitarios de radio y lelevision, medios virtuales, Infografies v otros materiales en redes
sociales y boletines de prensa) y ofros medios, como el perifoneo), de scuerdo con las
circunstancias del territorio

+ Participacién soclial: involucrar lideres comunitarios, juntas de accion comunal, organizaciones
de base comunitaria, auloridades tradicionales, lideres de comunidades éinicas, Rrom, Afro,
entre olros.

s« Rufas Integrales de Atencidn:

Elaboracion de las rutas en salud mental, segun resolucién 3202 de 2016,

Ruta de viclencia sexual

Ruta de viclencia (intrafamiliar, de género)

Rula de consumo de sustancias psicoactivas

Ruta de intento de suicidio

Ruta de morbilidad en salud mental

Socializacion de las rulas integrales en salud mental dirigidas a la poblacién en general.

, dirigido a familias y pacientas con Epilepsia, psiquidtricos,
intento de suicidio, VIH, moralidad por suicidio, y por consumao de SPA.
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De acuerdo a ka resolucion 507 y la circular 026 de 2020, se promueve Ia funcionalidad y operatividad
da la linea de apoyo emocional para atenckdn a personas en todos los eventos de interés en salud
mental con enfoque diferenclal, tenlendo en cuenta la cosmovision y particularidades da cada una de

las comunidades, a través del plan de infervenciones colectivas, resaltando que la linea telefénica
debe ser insfitucional y debe contar con minutos dimitados y mensajeria para:

= La atencitn de personas gue requieran de la primera ayuda emocional, a través de primeros

auxilios psicologlcos.

Canalizacian de casos a la entidad prestadora de servicios en salud.

Reporte de seguimienio a los casos reportados por las entidades presladoras de salud.

Diligenciamiento de la matriz de seguimiento de los casos.

Elabaracion y aplicacion del protocolo.

Promocién de la linea de apoyo emocional en fodos los entornos e instiiuciones del municipio,

segln resolucion 3280,

« Entrega de informe, andlisis y caracterizacion de todas las llamadas ingresadas

« Aplicacion de tamizaje de riesgo en salud mental.

« Lalinea de atencion debe estar disponible cuando la comunidad, persona o familia lo requiera
(teniendo en cuenia e lineamiento, implementacidn de lineas de apoyo emocional del
ministerio de salud).

+ Reserva y manejo de la informacidn (confidencialidad).

E & & & @

Avances y evidencias:

La profesional del municipio comunica que esta linea s estd en funcionamiento, asl mismo, cuentan
con la malriz de sequimiento a casos y también con &l protocolo de teleorientacion, de esta manera,
envia evidancias mediante correo, aun asi, se les brinda orientaciones para que esta linea funcione
efectivamente.

El municipio Yene previsto:

» Aciualizar el protocolo de atencidn de la linea de apayo emacional,

= Disafiar un poster para la promocion de la linea telefdnica de apoyo emocional.

= Actuslizar la matriz (base de datos) de registro de atenciones de las llamadas a la linea de
apoyo emocional.

= Promocionar la linea de apoyo emocional por medio de las redes sociales tales como
Facebook del Hospital San Vicente, Salud piblica, Alcaldia Municipal Rovira -Tolima y Salud
Mental y Emocional Rovira.
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Suministran los sigulentes datos:

(6) lamadas para crientacion psicoldgica

(8) lamadas de emergencia

(14} seguimientos

(2) llamada da resgo de sulcidio

(31} Liamadas generales que no le competen a la linea

Observacion:
e resalla la importancia de realizar los seguimientos a los casos reportados mediante Bamada

lelefonica, como también aplicacidn de herramienta de tamizaje para valorar riesgo en salud mental y
canalizacion del caso al servicko de salud si es necesario.

Se tlene previsto realizar asisiencia técnica a profesionales de la salud mental, personal de
salud de prestadores de servicios de salud, entre ofros en medidas de prevencitn, atencion v
adherencia a protocolos v guias de manejo en trastormos mentales, epilepsia, consumo de
sustancias psicoactivas y violencias,(entre los que estdn RQC, SRQ, APGAR FAMILIAR,
ASSIST, AUDIT, entre otros), canalizacion de casos, acfivacién de nutas y lineas de ayuda
concertadas con el mecanismo articulador de las violencias de género y ante los casos que se
identifiquen en la prestacion de servicios de salud o lineas de asesoria en COVID-19,_Estas
herramienias deben aplicarse cuando se evidencia algin factor de riesgo v es un trabajo
articulado entre Gestidn y PIC.

Descripcién de Avances y evidencias:

A la fecha no han enviado formatos de aplicacién de heramientas de tamizaje, aun asl, las
profesionales manifiestan que si se estan aplicando en los diferentes eventos de salud mental para
verificar &l resgo de salud mental.

En cuanto a los avances de las acciones de PIC, la profesional del municipio, Paula Andrea Murilio,
sefiala que, a la fecha, el plan de intervenciones colectives, se encuentra en sjecucion, por tanto,
tenan programada una actividad para aplicar los tamizajes a cierta cantidad de poblacion, pero
comenta que debe modificar esta actividad teniendo en cuenta las orientaciones del departamento,

Obsarvacionas:

Por lo anterior, la profesional del departamento, Leidy Viviana Rojas, manifiesta que estas
herramientas de tamizaje no se aplican de manera masiva, ya que pierden su efectividad y
confiabilidad, por ko lanto, se brinda orientacidn para que sean aplicados solo a los casos
identificados en los eventos de salud mental, también resalta aspectos como la importancia v el
compromiso de realizar acciones con enfoque diferencial para promover el cuidado de la salud |

L
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mental, la inclusion social y la sana convivencia de grupos poblacionales coma: afro, indigenas y
poblacicn Rrom. El municipio cuenta con comunidades étnicas, (cabildos indigenas) an lo cual, tienen
previstos acciones dirigidas a esta poblacian en el COAI

Recomendaciones generales:

5@ recuerda al municipio las fechas conmemorativas en salud mental, con & fin de que 3@ promusvan
espacios dirigidos a la comunidad a través de los diferentes medios con los que cusnta el municipio:
= 26 de marzo: Dia Purpura en apoyo a personas gue padecen de Epilepsia.
*» 26 de junio: Dia Internacional de la lucha contra el uso indebido y el réflico dlicito de drogas
10 de septiembre: Dia Mundial para la Prevencidn del Suicidio
* 10 de octubre: Dia mundial de la salud mental
= 25 de noviembre: Dia internacional de la eliminacidn de violencia contra la mujer

= Realizar jornadas de informacidn en salud dirigidas a personas victimas del conflicto amado,
poblacion reincorporada y a los grupos éinicos con los que cuente &l municipio.

Evidencias enviadas por parte del municipio a la profesional del departamento:

= Diapositivas con la consolidacion de toda la informacisn, brindada mediante orientaciones en
la primera asistencia técnica.

Acta mesa de trabajo concejo de salud mental

Acta club de paclentes

Acta Mo 2 Informede la linea amiga

Censo de pacientes de violencla

Censo de pacientes epiépticos

Censo de pacientes intento de suicidio

Censo de pacientes con trastomo mental

Decrelo comité consultive

Malriz de seguimiento a casos comité consultivo

seguimiento de pacientes con frastorno mental y epilepsia.

Formatos de seguimiento a eventos de viclancia de genero e intento de suicidio
Matriz de seguimiento a casos COVID-19

Matriz de sequimiento a casos fallecidos por COVID-19

Diapositivas con informacidn en PIC

® & & &= ® = & &
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Con la lectura de los compromisos, se da por finalizado el plan de asistencia t&cnica, en donde se
informa por parte de la profesional del departamento, que luego de realizado el encuentro se realice
una revision de la Caja de herramientas, la cual contiene los insumos para la ejecucion de las
actvidades enmarcadas en los ineamientos de la Dimension convivencia Social y Salud Mental,

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Enviar plantilia de diapositivas para praxima Leidy rojas profesional Mes mayo
asistencia técnica de apoyo DCSSM
Enviar oficio con informacian del estado de las Psicélogas Municipio Mes maya
vias y situacion de orden publico que cuenta el Rovira
@ municipio de Rovira
Revisién de soportes enviados por las Leidy rojas profesional Mes mayo
profasionales del municipio de Rovira. de apoyo DCSSM _
Raalizar asistencia téenica el dia 25 de junio de Leidy rojas profesional 25 de junio
2021. de apoyo DCSSM
APROBACION:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO [ FIRMA

Referents Tolima dimension de '
Sandra Milena Bedoya Valencla convivencia soclal y salud mental AR QQ‘Q

Secretaria de Salud del Tolima o
Profesional de apoyo dimension

: : de convivencia social y salud . -
LSy Vi Pt Pl mental Secreteria 06 Salud del (A VA ) (0T
Tﬂ i
] REGISTRO FOTOGRAFICO

ASISTENCIA TECNICA MUNICIPIO DE ROVIRA



Cédigo:

GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versién: 03

MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 26 de 26

ACTA DE REUNION 04/08/2014

Vigente desde:

a ® CONSEJODESALUD MENTAL

i &

& BOUM S OT-0d-38 Meie d abofy dfl Comegn o Sebnd Menkal con s
ot s S I G ) B R S S o e b i T

el S R R R T L Sl o R T G T T Tl e B
SO rerianids i DiEslE iy reevies o ik ar asod pdatks y Ip Padiig
Keooralda Sanc toaisd

rriar lon momron 8 clubm @ B anAyeossus me e Leshag
FRrRFA 0 pl fwi a4l meeca de e o w2 de o predainaT g 0 M B bl e

FaiTigapan hin

=.='i=|"
~ - e
el | i 5 .

Feck |'I-|H|.| ria h '.,;_'= %
B ra - ] -
#mm P
Cormeste b Saks] Wenig a :‘, =
Lmriczaern 18 L ™ e !l.li:L a2 i = "
Infingranes. - AT - ‘T - | A

e |
= ——




@
# ELABORACION DE MATERIAL DE
' l INFORMACION EN SALUD MENTAL

DIRIGIDO A MEDIOS DE COMUNICACION

HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL ACTA N° 13 DE 2021 -
E.S.E. LERIDA — TOLIMA GOBERNACION
Nit 800.116.719-8 DEL TOUIMA

Contrato Interadministrativo No. 1031 de 2021

HORA
INICIO

HORA
FINAL

Plataforma virtual Microsoft Teams

CONVOCA Dimensién de convivencia social y salud mental

SECRETARIO Maria Margarita Bonilla T

Apoyar en el proceso de elaboracién de material de informacién en salud

OBIJETIVO .
mental dirigido a medios de comunicacioén.

Orden del Dia:

T

Saludo de bienvenida y apertura.

Presentacién de las piezas comunicativas a elaborar en promocién de la salud mental.

Preposiciones y varios.

Desarrollo de la reunion:

“ DESCRIPCION DE LOS TEMAS TRATADOS

Siendo las 2:00 pm, se da inicio a la reunién convocada por parte de la coordinadora de la dimensién
Convivencia Social y Salud mental de la secretaria de Salud del departamento, Sandra Milena Bedoya
V, la cual se desarrolla a través de la plataforma virtual Microsoft Teams. Como primer momento se
brinda un cordial saludo de bienvenida y se agradece la asistencia a las profesionales de apoyo,
Angélica Barragan O, Tatiana Molano G, Andrea Paola Mirquez Morales, Alejandra Goémez L y Maria
1 Margarita Bonilla T, quienes hacen parte del equipo de la dimensién, como también a la profesional
Olga Torres, quien es la comunicadora social de la secretaria de salud. Ademas de esto, se menciona
que el objetivo de la reunién es llevar a cabo la planificacidn y organizacién de las piezas de
comunicacion e informacion que se transmitiran por los diferentes medios masivos como la radio y
redes sociales, para lo cual es indispensable el apoyo y aporte de cada uno de los profesionales de la
dimension.

Como segundo momento, interviene la profesional Tatiana Molano, quien hace presentacion de una
2 matriz en Excel en donde se describen todas las actividades que se van a desarrollar en medios
masivos de comunicacién, la cual especifica la emisora, a través de que medio se va a impactar a la
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comunidad, por ejemplo: cufia radial, pildoras, free press y posteos y se contemplan cinco meses del
afo contando desde el mes de junio hasta octubre, en donde se establece un tema por mes, esto con
el fin de abarcar los principales eventos que afectan la salud mental como lo son: consumo de drogas,
las violencias y la conducta suicida. Adicionalmente, se prioriza el tema de epilepsia y promocidn de
la salud mental. Todo esto, enmarcado en la estrategia departamental AMOR POR LA VIDA.

Por otro lado, la profesional brinda explicacién sobre el concepto de pildora, cufia, free press y
posteos, para dejar claro las especificaciones y caracteristicas que cada uno tiene en cuanto a tiempo
y contenido que se debe manejar. Respecto a esto, la profesional menciona que ya se cuenta con un
material que se elabord en anos anteriores y que puede tomarse de nuevo para que sea transmitido
por las diferentes emisoras, como lo son las pildoras para una buena salud mental. De igual forma
aclara que se deben construir mas material, el cual se remite a la profesional Olga y ella es quien
hace llegar esto a los diferentes medios de comunicacién para la respectiva reproduccion, sin
embargo, enfatiza en tener a tiempo el material, ya que este debe ser revisado, ajustado y realizar la
respectiva produccién que sea necesaria.

En relacién a lo mencionado anteriormente, la coordinadora de la dimensién, Sandra Bedoya,
propone tomar el mes de junio y establecer de una vez los temas a tratar teniendo como referencia
la prevencion del consumo de drogas, para asi, contar con la participacién de todas las profesionales
en las cuias, pildoras y demas aspectos solicitados. En este punto, los temas y distribucion se
realizaron de la siguiente manera:

1.Fortalecimiento de habilidades para la vida (manejo adecuado de las emociones, sentimientos y la
toma de decisiones). (Alejandra)

2. Identificacion de seiiales de alarma para consumo de SPA en NNA. (Angelica)

3. Importancia del involucramiento parental (control y supervisién- soporte y acompafiamiento).
(Angelica)

4. Reduccion de riesgos y dafios por consumo problematico del alcohol. (Margarita)

5. Prevencion del consumo de alcohol a temprana edad. (Tatiana).

Respecto a los demds meses, la coordinadora de la dimensidn, establece construir los temas antes de
finalizar cada mes, para asi tener la informacidon de manera oportuna para el mes que continua.

Se tiene la intervencidn de la profesional Olga, quien reitera el tiempo que se debe manejar por una
cuia y por las pildoras, ya que estos fueron establecidos previamente por el medio de comunicacion,
teniendo en cuenta que se edita el material y se le agrega la parte de la institucionalidad. Asi mismo,
Olga indica que el texto que se va a construir de los diferentes aspectos priorizados, se debe pasar al
dia siguiente para la respectiva produccidn, por ende, sugiere establecer una hora especifica en
donde sea remitido un solo documento, dejando como hora las 10:00 am y la persona encargada de
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consolidar y enviar es la profesional Margarita Bonilla. También, esclarece como debe ser cada texto
construido y el orden que se le debe dar a este.

Como ultimo momento y luego de aclarar cémo va a ser el apoyo en la construccion del material de
3 informacién en salud mental de los cinco meses contratados con las emisoras y teniendo en cuenta
los temas, se agradece por el compromiso y asistencia a la reunion, dando por terminada la misma.

Compromisos
DESCRIPCION DEL COMPROMISO O FECHA DE

RESPONSABLE OBSERVACIONES
TAREA CUMPLIMIENTO
Enviar el documento con las frases elaboradas Maria Margarita 02 de junio a las
a la profesional Olga Torres. Bonilla T 10:00 am
Construir de manera mensual los diferentes Equipo de
) - o . En el momento
textos que serdn utilizados para las cuias, | profesionales de la .
, . . . . - de ser requerido
pildoras y demds solicitudes de las emisoras. dimension.
Firma de los asistentes:

NOMBRE

Coordinadora Dimensién
Convivencia Social y Salud mental
Profesional de apoyo Dimension
Convivencia Social y Salud mental
Profesional de apoyo Dimensidn
Convivencia Social y Salud mental
Profesional de apoyo Dimensidn
Convivencia Social y Salud mental
Profesional de apoyo Dimensidn
Convivencia Social y Salud mental
Profesional de apoyo Dimensidn
Convivencia Social y Salud mental

Relacion de documentos anexos al acta:

DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE ‘ NO. DE FOLIOS
Registro fotografico 2

Sandra Milena Bedoya V

Angélica Maria Barragan O

Tatiana Molano G

Andrea Paola Mirquez Morales

Alejandra Gémez L

Maria Margarita Bonilla T
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